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تبدیل  آموزشی  نظام  اصلی  ارکان  از  یکی  به  الکترونیکی  یادگیری  فناوری‌های دیجیتال،  چکیده: در عصر 
شده و ضرورت انعطاف‌پذیری و بازتعریف روش‌های سنتی آموزش را آشکار ساخته است. این پژوهش با 
هدف بررسی رابطۀ نگرش دانشجویان مهندسی شیمی نسبت به یادگیری الکترونیکی با آمادگی دیجیتال و 
کلیۀ  مشارکت فعال آنان انجام شد. پژوهش حاضر توصیفی و از نوع همبستگی است. جامعۀ آماری شامل 
که با استفاده از نمونه‌گیری  کل: ۵۰۰( بود  کارشناسی مهندسی شیمی دانشگاه تهران )تعداد  دانشجویان 
تصادفی ساده و فرمول کوکران، نمونه‌ای به حجم ۲۴۷ نفر انتخاب شد. داده‌ها با استفاده از پرسشنامه‌ای 
کمک تحلیل عاملی  گردآوری شد. روایی سازه پرسشنامه به  مبتنی بر ادبیات پژوهشی داخلی و خارجی 
با  و   JASP نرم‌افزار  در  داده‌ها  تحلیل  شد.  تأیید  امگا  و  کرونباخ  آلفای  ضرایب  با  آن  پایایی  و  تأییدی 
به‌کارگیری روش‌های آمار توصیفی و استنباطی انجام گرفت. یافته‌ها نشان داد که نگرش مثبت دانشجویان 
به یادگیری الکترونیکی با آمادگی دیجیتال و مشارکت فعال آنان رابطۀ مثبت و معناداری دارد. نوآوری این 
پژوهش در آن است که با ادغام چهارچوب‌های نظری مدل پذیرش فناوری و نظریۀ خودتعیین‌گری، ابزاری 
جامع ارائه می‌دهد که تحلیل تعامل پیچیده میان مهارت‌های دیجیتال، انگیزۀ ذاتی و طراحی محیط‌های 

یادگیری الکترونیکی را ممکن می‌سازد.

گان کلیدی: نگرش دانشجویان، یادگیری الکترونیکی، آمادگی دیجیتال، مشارکت فعال، مدل‌ها واژ
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2 .. مشارکت فعال.ول ادیجیت آمادگی نگرش،

مقدمه .1 
آموزش الکترونیکی به‌عنوان یک پارادایم آموزشـی نوین در عصر فناوری اطلاعات، از جایگاه استراتژیک در 
نظام‌های دانشگاهی جهانی برخوردار است و به‌عنوان دارایی ارزشمند برای تضمین دسترسی همگانی به 

 )Sohrabi et al., 2019(.آموزش مورد توجه قرار می‌گیرد
 این شیوۀ یادگیری مبتنی بر فناوری‌های پیشرفته، محتوای آموزشی را به‌صورت الکترونیکی ارائه می‌دهد 
کید بر اصـل »هر زمـان، هر مـکان، هـر فـرد«، از انعطاف‌پذیری بالایـی در زمان‌بنـدی و انتقـال دانش  و بـا تأ
برخوردار است .)Islam et al., 2011( موفقیت پیاده‌سازی نظام آموزش الکترونیکی متأثر از عوامل متعددی 
گیران است؛ از جمله نگرش، انگیزه، خودکارآمدی دیجیتال، مشارکت فعال و تعهد به مطالعات  در حوزۀ فرا
کی از آن است که دانشجویان دارای نگرش مثبت به یادگیری الکترونیکی، مشارکت  آنلاین. شواهد پژوهشی حا
 . )Naveed et al., 2020(بیشتری در فعالیت‌های آنلاین داشـته و عملکرد تحصیلی بهتری نشـان می‌دهند
همچنین، مشارکت تحصیلی و آمادگی دیجیتال دانشجویان به‌عنوان متغیرهای میانجیِ تأثیرگذار بر درک 
آنـان از یادگیـری الکترونیکـی و پیش‌بینی‌کنندۀ پیشـرفت تحصیلی شـناخته شـده‌اند. با وجـود درک مثبت 
دانشجویان از تجربیات یادگیری الکترونیکی دانشگاهی، ضرورت برخورداری از مهارت‌های دیجیتالی قوی و 
 .)Kim et al., 2019( کید است کادمیک الکترونیکی مورد تأ تعهد به مشارکت فعال در محیط‌های یادگیری آ
گی‌های جمعیت‌شـناختی  افزون بر این، پژوهش‌ها رابطه‌ای معنادار بین عملکرد یادگیرندگان برخط و ویژ
نظیر تعلق منطقه‌ای، وضعیت اجتماعی ـ اقتصادی، سطح تحصیلات، سن، جنسیت و وضعیت ناتوانی را 
گفته  نشـان می‌دهند. به‌طور خاص، سطح فقر محله1 )سـطح فقر محله به شـاخصی اجتماعی-اقتصادی 
می‌شـود که میزان تمرکز خانوارهای کم‌درآمد در یک محله یا منطقۀ جغرافیایی خاص را نشان می‌دهد( و 
تحصیلات قبلـی از پیش‌بینی‌های قوی نتایج یادگیری محسـوب می‌شـوند )Rizvi et al., 2019(. بنابراین، 
گی‌هـای جمعیت‌شـناختی، آمادگی  بررسـی رابطۀ نگرش دانشـجویان نسـبت بـه یادگیـری الکترونیکی بـا ویژ
کرده و  دیجیتال و میزان مشـارکت فعال آنـان، به درک بهتر عوامل مؤثـر بر موفقیت این نوع آمـوزش کمک 
زمینه‌سـاز بهبـود طراحی و اجـرای برنامه‌هـای آموزشـی در محیط‌های مجـازی خواهد بود. ایـن پژوهش با 
تمرکز بر دانشجویان مهندسی شیمی دانشگاه تهران، درصدد ارائۀ دیدگاهی جامع از عوامل مؤثر بر نگرش 

و مشارکت دانشجویان در آموزش الکترونیکی است.

ادبیات و پیشینۀ تحقیق.2 
نگرش به ارزیابی نسبتاً پایدار فرد )شامل احساسات، باورها و تمایلات رفتاری( نسبت به یک شیء، پدیده، 
کتسابی، قابل‌اصلاح و درعین‌حال دارای  گی‌های فطری، نگرش‌ها ا شخص یا ایده اطلاق می‌شود. برخلاف ویژ

1- Neighborhood poverty level
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گاه یا عقلانی، غیرمنطقی نمود  گاه، ناخودآ ثبات نسبی هستند که می‌توانند در سطوح ضمنی، صریح، خودآ
.)Olufemi, 2012( یابند و ماهیتی مثبت یا منفی داشته باشند

الگوی کلاسیک و تأثیرگذار (Rosenberg & Hovland, 1960)، نگرش را به‌عنوان یک ساختار چندبعدی 
که متشکل از سه مؤلفۀ به‌هم‌پیوسته است: در نظر می‌گیرد 

	1 عاطفی: احساسات و هیجانات نسبت به موضوع نگرش.
	2 شناختی: باورها، افکار و دانش دربارۀ موضوع نگرش.
	3 رفتاری: تمایلات و آمادگی‌ها برای عمل نسبت به موضوع نگرش.

این الگوی سه‌بعدی بر این ایده استوار است که نگرش یک گرایش ارزشی پایدار است که می‌تواند به‌طور 
گرچه در جزئیات ممکن است اختلاف‌نظرهایی  مثبت یا منفی بروز کند و تأثیر تعیین‌کننده‌ای بر رفتار دارد. ا
، به‌ویژه در زمینه‌های آموزشـی، به‌خوبی مسـتند شـده  وجود داشـته باشـد، ارتباط نیرومنـد نگرش با رفتـار

.)Rosenberg & Hovland, 1960; Yang et al., 2020( است
کی از آن اسـت که نگرش‌هـای دانشـجویان پیوند نزدیکی بـا پیامدهای  در حـوزۀ آموزش، بررسـی‌ها حا
آموزشی )مانند انگیزش و انتقال یادگیری( و رفتارهای تحصیلی آنان دارد. انگیزه به‌عنوان یک عامل کلیدی، 
ارتباط بین نگرش و انتقال یادگیری را میانجی‌گری می‌کند )Yang et al., 2020(. مدل‌های نظری متعددی 
در حوزۀ نگرش نسبت به یادگیری الکترونیکی وجود دارد که در این پژوهش به مهم‌ترین آن‌ها، که مبنای 

گرفته‌اند، اشاره می‌شود. مطالعۀ حاضر قرار 

 .12-1)TAM(مدل پذیرش فناوری
مدل پذیرش فناوری )TAM(، معرفی‌شده توسط )Davis, 1989( چارچوبی معتبر و پرکاربرد برای پیش‌بینی 
 Davis, 1989;(نگرش و رفتار افراد نسبت به پذیرش فناوری‌های نوین، ازجمله یادگیری الکترونیکی، است
Weng et al., 2018( . طبق شکل ۱، این مدل دو عامل کلیدی مؤثر بر نگرش و قصد رفتاری را شناسایی می‌کند:

	1 ک2: عبـارت اسـت از میـزان اعتقـاد فـرد بـه این‌کـه اسـتفاده از سیسـتم )ماننـد یادگیـری . سـودمندی ادرا
الکترونیکـی( عملکـرد )شـغلی یا تحصیلـی( او را بهبـود می‌بخشـد. تحقیقات نشـان می‌دهد سـودمندی 
درک‌شده تأثیر مستقیمی بر نگرش نسبت به استفاده داشته و پذیرش سیستم‌های یادگیری الکترونیکی 
کاربران پلتفرم آمـوزش الکترونیکی را  و مدیریـت دوره را افزایـش می‌دهـد)Umaroh et al., 2023( . هرچه 
مفیدتـر بداننـد، تمایـل بیشـتری بـه اسـتفاده از آن دارنـد )Tahar et al., 2020(. همچنیـن، سـودمندی 
درک‌شده نقش محوری در شکل‌دهی نگرش دانشجویان و دستیابی به رضایت و توسعۀ شخصی آنان 

.)Ruiz-Jiménez et al., 2022( دارد

1- Technology acceptance model 2- Perceived Usefulness - PU



4 .. مشارکت فعال.ول ادیجیت آمادگی نگرش،

	2 ک1: عبارت است از میزان اعتقاد فرد به این‌که استفاده از سیستم نیاز به تلاش کمی دارد. . سـهولت ادرا
سهولت اسـتفادۀ درک‌شده نیز بر نگرش نسـبت به اسـتفاده تأثیر می‌گذارد و نگرش مثبت دانشجویان 

.)Dubey & Sahu, 2022; Weng et al., 2018(.به پذیرش یادگیری الکترونیکی را پیش‌بینی می‌کند

: سایر مؤلفه‌های اصلی مدل پذیرش فناوری عبارتند از

z	 گنرش نسبت به استفاده2: ارزیابی مثبت یا منفی فرد نسبت به استفاده از سیستم، که تحت تأثیر مستقیم
سودمندی و سهولت استفاده درک‌شده شکل می‌گیرد.

z	 که به‌وسـیلۀ نگرش نسـبت به قصـد رفتاری3: ایـن مؤلفـه بیانگر نیت فـرد برای اسـتفاده از فناوری اسـت 
ک از مفید بودن هدایت می‌شـود. هرچه نگرش مثبت‌تر باشـد، احتمال استفادۀ واقعی  اسـتفاده و ادرا

از سیستم افزایش می‌یابد.

z	 اسـتفادۀ واقعی4: رفتار نهایی اسـتفاده از فناوری را که نتیجۀ این فرایند اسـت، نشان می‌دهد. استفادۀ
کاربران است، شـامل میزان، فرکانس و نحوۀ تعامل با  واقعی نشـان‌دهندۀ اجرای عملی فناوری توسـط 

پلتفرم یادگیری الکترونیکی.

کید می‌کند که برای موفقیت در پیاده‌سازی یادگیری الکترونیکی، تمرکز بر بهبود سودمندی  این مدل تأ
ک‌شده ضروری است، زیرا نگرش‌های مثبت حاصل از این عوامل، منجر  ک‌شده و سهولت استفادۀ ادرا ادرا
 King & He, 2006; Umaroh et( به پذیرش و اسـتفادۀ مداوم از سیستم‌های یادگیری الکترونیکی می‌شود

.)al., 2023
مدل TAM، با در نظر گرفتن پیچیدگی ادغام عوامل انسانی و فناوری در محیط‌های یادگیری آنلاین، 
به‌عنـوان پرکاربردتریـن چهارچـوب نظـری در تحقیقـات پذیـرش آمـوزش الکترونیکـی شـناخته می‌شـود و 

کاربران ارائه می‌دهد. چهارچوبی جامع برای بررسی رفتار 
ک‌شده، سهولت  مطالعات نشان می‌دهند که پژوهشگران بیشتر بر چهار ساختار اصلی مدل )سودمندی ادرا
ک‌شـده، نگرش نسـبت به اسـتفاده و قصد رفتاری( تمرکز می‌کننـد. علاوه بر این سـاختارهای  اسـتفادۀ ادرا
کاربر با سیسـتم و مقرون‌به‌صرفه بـودن فناوری نیـز می‌توانند در  اصلـی، عوامل مکمل ماننـد میزان تعامـل 
.)Dubey & Sahu, 2022( شکل‌دهی نگرش مثبت و تقویت قصد استفاده از یادگیری الکترونیکی مؤثر باشند

، بر اساس مدل پذیرش فناوری نشان داده شد که نگرش دانشجویان نسبت به آموزش  در مطالعۀ حاضر
الکترونیکی به سودمندی درک‌شده از ابزارهای فناوری مورد استفاده و درک سهولت استفاده بستگی دارد. 
که سـودمندی درک‌شـده نقش مهمی در شـکل‌دهی  پژوهـش )Ruiz-Jiménez et al.,2022( تأییـد می‌کند 

1- Perceived ease of use - PEOU 2- Attitude toward using - ATU 3- Behavioral intention - BI
4- Actual usage - AU
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کاربـران دارد.  نگرش دانشـجویان نسـبت بـه یادگیـری الکترونیکـی و دسـتیابی به رضایت و توسـعۀ شـخصی 
شکل 1 مدل پذیرش فناوری را نشان داده است.

گنرش قصد استفاده

سودمندی

سهولت استفاده

)Weng et al., 2018) شکل ۱. مدل پذیرش فناوری

 .22-)SDT( 1نظریۀ خودتعیین‌کنندگی
طبق نظـر (Ryan & Deci , 2000) در خصوص نظریۀ خودتعیین‌کنندگی، انگیزش درونی با ارضای سـه نیاز 

اساسی روان‌شناختی تقویت می‌شود:

z	 کنترل بـر انتخاب‌هـا و اقدامات )ماننـد امکان انتخـاب محتـوا، روش یادگیری و خودمختـاری2: احسـاس 
زمان‌بندی در محیط الکترونیکی(.

z	 شایسـتگی3: احسـاس تسـلط و توانایـی در انجـام وظایـف )از طریـق بازخـورد سـازنده، چالش‌هـای
سطح‌بندی‌شده و ابزارهای حمایتی(.

z	.)ارتباط4: احساس تعلق و پیوند با دیگران )محقق‌شده توسط تعاملات مجازی، بحث‌های گروهی و فروم‌ها
کارآمد و معتبر برای تحلیل نگرش و ارتقای نتایج یادگیری  در آموزش الکترونیکی، این نظریه چهارچوبی 
کـه از ایـن نیازهـا پشـتیبانی می‌کننـد )مثلاً مسـیرهای یادگیری  اسـت )Yuerong et al., 2024(. پلتفرم‌هایـی 
شخصی‌شـده برای خودمختـاری، بازخورد بلادرنگ برای شایسـتگی، ابزارهای تعامـل همتا-به-همتا برای 
ارتباط(، انگیزش درونی را افزایش داده، موانعی مانند اضطراب را کاهش می‌دهند و نتایج یادگیری را بهبود 
می‌بخشند)Yuerong et al., 2024; Khalil & Ebner, 2021( . پژوهش‌ها نشان می‌دهند این نظریه به‌ویژه 
، توانایی و ارتباط  در عمیق‌سـازی و پایدارسـازی انگیزۀ یادگیرندگان آنلاین از طریق تقویت احساس اختیار

.)Rosli et al., 2022( اجتماعی مؤثر است

سایر عوامل مؤثر بر نگرش دانشجویان-32. 
نگرش دانشـجویان نسـبت به یادگیری الکترونیکـی تحت‌تأثیر مجموعـه‌ای از عوامل دیگر هم قـرار دارد. در 

1- Self-determination theory(SDT) 2- Autonomy 3- Competence
4- Relatedness
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ادامه، مهم‌ترین عوامل مؤثر بر شکل‌گیری این نگرش بررسی می‌شوند.

z	 آمادگی دیجیتال: مهارت‌ها و خودکارآمدی دانشجویان در استفاده از ابزارهای دیجیتال به‌طور مستقیم بر
، انگیزه، خودکارآمدی رایانه/اینترنت،  نگرش مثبت آنان تأثیر می‌گذارد. ابعادی مانند یادگیری خودراهبر

.)Hung et al., 2010( کنترل یادگیرنده و خودکارآمدی ارتباط آنلاین در این زمینه حیاتی‌اند

z	 گی‌هـای جمعیت‌شـناختی: عواملـی ماننـد سـن، جنسـیت، سـطح تحصیالت، زمینـۀ تحصیلـی و ویژ
 تجربـۀ فنـاوری، پیش‌بینی‌هـای مهمـی بـرای پذیـرش و نگـرش نسـبت بـه یادگیـری الکترونیکـی هسـتند

)Chung et al., 2010( و )Venkatesh et al., 2012(. به‌طور خاص، سن و جنسیت نقش تعدیل‌کننده در 
.)Tarhini et al., 2014( قصد رفتاری و پذیرش فناوری دارند

z	 ،تعامل با محتوا ، مشارکت فعال: درگیری مستمر و پویا در فرآیند یادگیری )از طریق فعالیت‌های معنادار
هم‌کلاسی‌ها و اساتید( بر نگرش و موفقیت تحصیلی تأثیر بسزایی دارد. استفاده از تکنیک‌های یادگیری 
فعال )بحث‌های گروهی، پروژه‌ها، حل مسئله( و ابزارهای تعاملی )Google Meet, Jamboard( این مشارکت 
را تقویت می‌کند)Ahshan, 2021(. مشـارکت فعال با بهبود تفکر انتقادی، خلاقیت و حل مسئله مرتبط 

.)Vermeulen et al., 2024( است و یادگیری عمیق‌تر را در محیط‌های آنلاین ممکن می‌سازد

z	 سایر متغیرها: آموزش آنلاین که تحت‌تأثیر پیشرفت‌های سریع فناوری و نیازهای آموزشی در حال تغییر
کیفیت فنی )پایداری، سـرعت،  اسـت، متغیرهای دیگری را نیـز در نگرش دانشـجویان دخیل می‌سـازد. 
کاربری مناسب، سهولت استفاده( پلتفرم‌های آموزش الکترونیکی نقش حیاتی  کاربری )رابط  دسترسی( و 
کاربرپسـند بـا قابلیت‌هـای یادگیـری متنوع  در شـکل‌دهی نگـرش دارنـد )Sun et al., 2008(. پلتفرم‌هـای 
، انیمیشن، پیوندها( نه‌تنها  نگرش مثبت‌تری ایجاد می‌کنند. طراحی چندرسانه‌ای غنی )صوت، تصویر
 کیفیت محتوا را افزایش می‌دهد، بلکه قصد اسـتفاده و نگرش‌های مثبت دانشـجویان را تقویت می‌کند

)Jović et al., 2017( . همچنیـن، نگرش مثبت و تعهد اسـاتید به آموزش الکترونیکی به‌طور مسـتقیم بر 
نگرش و رضایت دانشجویان اثرگذار است. شور و اشتیاق اسـاتید در تدریس آنلاین، انگیزۀ دانشجویان 
را افزایش داده و پذیرش فناوری را تسـهیل می‌کند )Sun et al., 2008(. این موضوع لزوم انتخاب دقیق 
ک از یادگیری، احساس  مربیان و تأمین آموزش‌های تخصصی برای آنان را نشان می‌دهد. علاوه بر این، ادرا
تعلق به جامعه یادگیرنده، تعاملات اجتماعی و حمایت عاطفی در محیط‌های یادگیری آنلاین نیز اهمیت 
دارند. ایـن یافته‌ها بر ضـرورت طراحـی محیط‌های یادگیـری آنلایـن مشـارکت‌محور و حمایت‌گرانه برای 

.)Yuerong et al., 2024( کید می‌کنند ارتقای نگرش مثبت نسبت به یادگیری الکترونیکی تأ

تعریف مسئله.3 
انـرژی(  و  )پتروشـیمی، داروسـازی  کلیـدی  مهندسـی شـیمی به‌عنـوان رشـته‌ای حیاتـی در صنایـع 
 نقـش اساسـی در طراحـی فرآیندهـای ایمـن، سـازگار بـا محیط‌زیسـت و بهینه‌سـازی تولیـد ایفـا می‌کنـد
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کارآمد مستلزم برنامه‌ریزی جامع و توسعۀ زیرساخت‌های آموزشی  )Carter, 2023( . تربیت مهندسان شیمی 
نوین است. با توجه به اهمیت آموزش الکترونیکی به‌عنوان یک ضرورت راهبردی، بررسی رابطۀ بین نگرش، 
آمادگی دیجیتال و مشارکت فعال دانشجویان مهندسی شیمی دانشگاه تهران در این محیط‌ها از اهمیت 
بالایی برخوردار است. این تحقیق در پی پاسخ به پرسش اصلی زیر است: »رابطۀ بین نگرش، آمادگی دیجیتال 
و میزان مشارکت فعال دانشجویان مهندسی شیمی دانشگاه تهران در آموزش الکترونیکی چگونه است؟«

فرضیه‌های پژوهش

z	 گی‌های جمعیت‌شـناختی دانشـجویان H1: بین مؤلفه‌های نگرش نسـبت بـه یادگیری الکترونیکی و ویژ
رابطه وجود دارد.

z	.گی‌های جمعیت‌شناختی آنان رابطه وجود دارد H2: بین آمادگی دیجیتال دانشجویان و ویژ

z	.بین مؤلفه‌های نگرش نسبت به یادگیری الکترونیکی و آمادگی دیجیتال دانشجویان رابطه وجود دارد :H3

z	 بیـن مؤلفه‌هـای نگـرش نسـبت بـه یادگیـری الکترونیکـی و میـزان مشـارکت فعـال دانشـجویان رابطـه :H4

وجود دارد.

z	.بین آمادگی دیجیتال دانشجویان و میزان مشارکت فعال آنان رابطه وجود دارد :H5

z	.مدل مسیر یادگیری-عملکرد الکترونیک با داده‌های جمع‌آوری‌شده برازش دارد :H6

هدف پژوهش
هدف پژوهش، بررسی روابط مستقیم و نقش میانجی‌گری بین متغیرهای نگرش، آمادگی دیجیتال، مشارکت 
گی‌های جمعیت‌شناختی در مدل مفهومی پژوهش است که در شکل 2 نشان داده شده است. فعال و ویژ

شکل 2. مدل مفهومی پژوهش حاضر
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روش‌شناسی پژوهش.4 
ایـن پژوهش از نوع توصیفی ـ همبسـتگی اسـت که یکی از روش‌هـای متداول در تحقیقـات علوم اجتماعی 
و تربیتی محسـوب می‌شـود. انتخاب این روش به دلیل ماهیت مسـئلۀ پژوهش و متغیرهـای درگیر صورت 
گرفتـه اسـت؛ زیـرا پژوهشـگر در پـی بررسـی و تحلیـل نـوع و شـدت روابـط بیـن چنـد متغیـر )از جملـه نگرش 
گی‌هـای جمعیت‌شـناختی، آمادگـی دیجیتـال و میـزان  دانشـجویان نسـبت بـه یادگیـری الکترونیکـی، ویژ
کلی، هـدف تحقیقـات همبسـتگی، شناسـایی و تبییـن روابط میـان متغیرها  مشـارکت فعال( اسـت. به‌طـور 
 بدون دستکاری آن‌هاست. همچنین پژوهش کمی امکان سنجش دقیق و آماری این روابط را فراهم می‌آورد.

 )Sarmad et al., 2016(
جامعۀ آماری این پژوهش شامل کلیۀ دانشجویان مقطع کارشناسی دانشکدۀ مهندسی شیمی دانشگاه 
کوکران و روش نمونه‌گیری تصادفی ساده،  تهران بوده است. از میان جامعۀ ۵۰۰نفری، با استفاده از فرمول 
تعداد ۲۴۷ دانشجو به‌عنوان نمونه انتخاب شدند. لازم به ذکر است که دانشجویان مهمان از نمونه حذف 

شده‌اند.
کـه بـر  گـردآوری داده‌هـا پرسشـنامۀ محقق‌سـاخته و برگرفتـه از )Dubey et al., 2023( بـوده اسـت  ابـزار 
اساس مدل پذیرش فناوری و نظریۀ خودتعیین‌گری طراحی شده است. این پرسشنامه شامل مؤلفه‌هایی 
ک، انگیزۀ لذت‌جویانه، سودمندی، توانمندسازی، نگرش و مشارکت دانشجو در فرآیند یادگیری  مانند ادرا
کرونباخ بالاتـر از 0/7 و ضریب  الکترونیکی اسـت. روایی و پایایی این ابـزار در پژوهش اصلی بـا ضریب آلفای 

که نشانگر قابلیت اعتماد بالای ابزار است. قابلیت اطمینان مرکب CR ≤ 0/7 تأیید شده است 
گویه‌های برگرفته از پژوهش  برای سـنجش آمادگی دیجیتال دانشـجویان )مهارت اسـتفاده از رایانه( از 
گویه‌ها شـامل ابعاد مهارت‌های پایه، مهارت‌های عمومی،  )Jahanbakhsh et al., 2021( اسـتفاده شد. این 
مهارت‌هـای وب و دسترسـی به منابـع آنلاین هسـتند. پایایـی این بخـش از پرسشـنامه نیز با ضریـب آلفای 

گرفته است. کرونباخ ۹۳/۰ مورد تأیید قرار 
پرسشنامۀ پژوهش مشتمل بر ۵۰ سؤال اصلی بر اساس مقیاس لیکرت پنج‌درجه‌ای )از »کاملاً مخالف« 
گزینه نمـره‌ای از ۱ تا ۵ اختصـاص می‌یابد. بخـش اطلاعات  که به هـر  تـا »کاملاً موافق«( طراحی شـده اسـت 
جمعیت‌شناختی نیز شامل ۱۸ سؤال دربارۀ متغیرهایی نظیر سن، جنسیت، وضعیت تأهل، اشتغال، محل 
سـکونت، نـوع دوره )روزانه/شـبانه(، تعـداد واحدهـای گذرانده، رشـتۀ تحصیلی، سـال ورود، مدرک و رشـته 
کانال‌هـا در طـول روز و معـدل هنـگام بهره‌گیـری از آموزش  قبلـی، نـوع دیپلـم، میـزان اسـتفاده از اینترنـت و 

الکترونیکی است.
روایی سازۀ پرسشنامه از طریق تحلیل عاملی تأییدی )CFA(1 و پایایی مقیاس‌ها با استفاده از ضریب 

1- Confirmatory factor analysis
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، تحلیل مسیر بر اساس مدل نظری پژوهش  آلفای کرونباخ و شاخص امگا )Ω( بررسی شد. پس از تأیید ابزار
گرفت. جهت بررسی روابط بین متغیرها انجام 

، کجی، کشـیدگی، آزمون شـاپیرو  برای تحلیـل داده‌ها، از آمـار توصیفی )شـامل میانگین، انحراف معیار
ـ ویلک، نمودار هیسـتوگرام( و آمار اسـتنباطی )شـامل رگرسـیون چندگانه، آزمون تحلیل واریانس و ماتریس 
همبسـتگی اسـپیرمن( به‌منظـور آزمـون فرضیه‌ها اسـتفاده شـده اسـت. همچنین بـرای مقایسـۀ متغیرهای 

گرفته شد. گروه‌های مختلف جمعیت‌شناختی، از آزمون تحلیل واریانس )ANOVA( بهره  پژوهش در 

یافته‌های پژوهش .5 
به‌منظور شناخت دقیق‌تر جامعۀ آماری، اطلاعات دموگرافیک شرکت‌کنندگان به شرح زیر گردآوری و تحلیل 

و در جدول )1( نیز نشان داده شده است:
از مجمـوع ۲۴۷ نفر شـرکت‌کننده در پژوهش، ۱۵۳ نفر )62%( مرد و ۹۴ نفـر )38%( زن بوده‌اند. در بین 
دانشجویان مرد، ۱۲۵ نفر )81%( زیر ۲۰ سال و ۲۸ نفر )19%( در بازۀ سنی ۲۰ تا ۲۵ سال قرار داشتند. همچنین، 

در بین دانشجویان زن، ۷۲ نفر )76%( زیر ۲۰ سال و ۲۲ نفر )24%( بالای ۲۰ سال داشتند.
از نظر محل سـکونت، ۱۲۰ نفر )49%( در خوابگاه‌های دانشـجویی و ۱۲۷ نفـر )51%( در مناطق مختلف 

کن بودند. شهر تهران سا
در رابطه با معدل دانشجویان در زمان بهره‌گیری از آموزش الکترونیکی، توزیع به شرح زیر بود:

z	،۱۵ ۱ نفر )0/4%( با معدل بین ۱۳ تا

z	،۱۷ ۱۰ نفر )4%( با معدل بین ۱۵ تا

z	،۱۹ ۷۱ نفر )29%( با معدل بین ۱۷ تا

z	.۲۰ ۱۶۵ نفر )66/6%( با معدل بین ۱۹ تا
کامل‌تر و تحلیل‌های آماری در نمودارهای مربوطه ارائه شده است. اطلاعات 

در خصوص میزان استفادۀ روزانه از شبکه‌های اجتماعی نیز نتایج به شرح زیر است:

z	،%1 :استفاده به مدت یک ساعت

z	،%12 :یک تا دو ساعت

z	،%26 :دو تا سه ساعت

z	.%61 :سه تا چهار ساعت به بالا

این نتایج بیانگر میزان بالای اسـتفاده از شـبکه‌های اجتماعی در میان دانشجویان مورد بررسی بوده 
و می‌تواند در تحلیل رفتار یادگیری الکترونیکی آنان تأثیرگذار باشد.
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گی‌های جمعیت‌شناختی و استفاده از آموزش الکترونیکی جدول ۱. توزیع ویژ

گی تعداد )درصد(گروه مورد بررسیویژ

جنسیت
۱۵۳ نفر )62%(مرد

۹۴ نفر )38%(زن

سن )مردان(
۱۲۵ نفر )81%(زیر ۲۰ سال

۲۸ نفر )19%(۲۰ تا ۲۵ سال

سن )زنان(
۷۲ نفر )76%(زیر ۲۰ سال

۲۲ نفر )24%(بالای ۲۰ سال

محل اسکان
۱۲۰ نفر )49%(خوابگاه دانشجویی

۱۲۷ نفر )51%(تهران

معدل دانشجویان

۱ نفر )0/4%(۱۳ تا ۱۵

۱۰ نفر )4%(۱۵ تا ۱۷

۷۱ نفر )29%(۱۷ تا ۱۹

۱۶۵ نفر )66/6%(۱۹ تا ۲۰

استفاده از شبکه‌های اجتماعی

1%یک ساعت

12%یک تا دو ساعت

26%دو تا سه ساعت

61%سه تا چهار ساعت به بالا 

از منظر و تحلیل و بررسی یافته‌ها و آزمون فرضیه‌ها، آمارهای توصیفی در جدول 2 نشان داده شده است:
نتایج توصیفی نشان می‌دهد که دانشجویان از سطح نسبتاً مطلوبی از آمادگی دیجیتال برخوردار هستند 
کـه عمدتـا ناشـی از تسـلط بـر مهارت‌هـای وب )میانگیـن: 21/76( اسـت. بـا ایـن حـال،  )میانگیـن: 54/16(، 
پایین‌ترین میانگین در مؤلفۀ دسترسی به منابع آنلاین )7/64( مشاهده شد، که نشان‌دهندۀ یکی از نقاط 
ضعـف کلیدی در اسـتفادۀ مؤثـر از آمـوزش الکترونیکی اسـت. در میان ابعاد نگـرش به آمـوزش الکترونیکی، 
کارآمـدی از میانگیـن بالاتـری برخـوردار بودنـد. ایـن یافته‌هـا  ک از مفیـد بـودن، انگیـزه و  مؤلفه‌هـای ادرا
نشان‌دهندۀ نگرش مثبت نسبی دانشجویان به یادگیری الکترونیکی است. در مقابل، مؤلفۀ توانمندسازی 
روانـی و عملکردی دانشـجویان )میانگیـن: 10/73( پایین‌تریـن میزان را در میان متغیرهای نگرشـی داشـته 
است. در بررسی ابعاد مشارکت دانشجویان، مشارکت شناختی )19/59( و مشارکت رفتاری )18/89( در سطوح 
کی از  نسبتاً بالا و قابل‌قبولی ارزیابی شدند، درحالی‌که مشارکت عاطفی )13/24( پایین‌تر بود. این شکاف حا
آن اسـت که هرچند دانشجویان در تعامل با محتوا و فعالیت‌های آموزشی فعال هستند، اما پیوند عاطفی 

و انگیزشی آن‌ها با محیط آموزش الکترونیکی ضعیف‌تر است. 
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جدول 2. آماره‌های توصیفی مربوط به متغیرهای پژوهش

میانگینمتغیر
انحراف 

استاندارد
کجی

خطای 
استاندارد 

کجی
کشیدگی

خطای 
استاندارد 

کشیدگی

شاپیرو ـ 
ویلک

معناداری

مهارت‌های 
پایه

10/7092/914-0/3480/155-0/5050/3090/959>/001

مهارت‌های 
عمومی

14/0453/497-0/1160/155-0/2630/3090/971>/001

مهارت‌های 
وب

21/7613/633-1/3710/1551/9480/3090/835>/001

دسترسی به 
منابع آنلاین

7/6482/068-0/6540/155-0/1990/3090/901>/001

کارآمد  مفید و 
بودن

14/2514/227-0/5480/155-0/2780/3090/944>/001

001/<0/6380/1550/2270/3090/945-15/0693/552انگیزه

001/<0/2390/3090/972-0/3060/155-13/7043/769نگرش

001/<0/4380/1550/3400/3090/955-10/7372/659توانمندسازی

ک 22/4333/8230/1380/1550/7290/3090/9820/003ادرا

مشارکت 
رفتاری

18/8953/598-0/0980/155-0/3280/3090/969>/001

مشارکت 
عاطفی

13/2473/362-0/0330/155-0/4460/3090/9800/002

مشارکت 
شناختی

19/5913/499-0/3770/1550/1660/3090/963>/001

سطح آمادگی 
دیجیتال 

دانشجویان
54/1629/809-0/4090/155-0/1030/3090/976>/001

نگرش 
دانشجویان 

نسبت به 
آموزش 

الکترونیک

76/19413/973-0/4560/1550/1930/3090/9820/004

مشارکت 
دانشجویان 
در آموزش 
الکترونیک

51/7338/4990/0790/155-0/0570/3090/9840/006
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کـه بیشـتر متغیرهای  در خصـوص آزمـون نرمال بـودن داده‌هـا، نتایـج آزمون شـاپیرو ـ ویلک نشـان داد 
پژوهش دارای توزیع غیرنرمال هستند )سطح معناداری 0X/05>(. با این حال، به دلیل حجم بالای نمونه 
)n 30 <( امکان اسـتفاده از آزمون‌های پارامتریک حفظ شـد. همچنین، در تحلیل همبسـتگی )با اسـتفاده 
از ضریب اسپیرمن(، رابطۀ مثبت و معناداری بین نگرش دانشجویان نسبت به آموزش الکترونیکی و میزان 

مشارکت آن‌ها تأیید شد.
، برای آزمون مدل نظری پژوهش از تحلیل مسیر استفاده شد. طبق شکل 3  در خصوص تحلیل مسیر

در این مدل:

z	.به‌عنوان متغیر برون‌زا وارد مدل شد )Ngr( نگرش دانشجویان

z	 به‌عنوان متغیرهای میانجی )SM( و متغیرهای زمینه‌ای مانند محل سکونت )Amd( آمادگی دیجیتال
گرفته شدند. در نظر 

z	 به‌عنوان p1 ( و عملکرد آموزشـی آن‌ها )معـدل دورۀ آموزش مجـازی(؛Msh( مشـارکت فعال دانشـجویان
متغیرهای درون‌زا وارد مدل شدند.

شکل 3 مدل مسیر پیشنهادی پژوهش را نشان می‌دهد.

شکل 3. مدل مسیر ایجادشده بر اساس مدل نظری

داشـت تجربـی  داده‌هـای  بـا  مـدل  مناسـب  بـرازش  ز  ا کـی  حا کای  مجـذور  آزمـون   نتیجـۀ 
کی از برازش مناسـب مـدل بودند.  (X2(2)=0.913, P<0.649). همچنیـن، دیگـر شـاخص‌های بـرازش نیـز حا
شاخص برازش قیاسی )CFI=0/995(، شاخص توکر لویس )TLI=0/989( و ریشۀ میانگین مربعات خطاهای 
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کی از برازش مناسب مدل با داده‌ها داشتند. تخمین )RMSEA=%0/90CI= [0/ 0./99]( همگی حا
بنابرایـن، فرضیـه ششـم پژوهـش مبنـی بـر بـرازش مـدل مسـیر یادگیری-عملکـرد الکترونیک بـا داده‌ها 
گرچه دانشجویان از سطح مطلوبی از مهارت‌های دیجیتال  کی از آن هستند که ا تقویت شد. یافته‌ها نیز حا
برخوردارنـد، اما چالش‌هایی مانند دسترسـی محدود به منابع آنلاین و مشـارکت هیجانـی پایین می‌توانند 
اثربخشی آموزش الکترونیکی را کاهش دهند. لذا توصیه می‌شود افزایش دسترسی به منابع دیجیتال، طراحی 
مداخلات توانمندساز روانی و آموزشـی و تقویت انگیزش درونی دانشجویان در اولویت سیاست‌گذاری‌ها و 

کرد. گیرد تا بتوان بهره‌وری بالاتری از آموزش‌های مجازی کسب  برنامه‌ریزی‌های آموزشی قرار 

که: یافته‌ها نشان داده‌اند 
رد نقش متغیرهای جمعیت‌شناختی )فرضیه‌های اول و دوم(-15. 

گی‌های جمعیت‌شناختی دانشجویان از جمله سن، جنسیت و  یافته‌های پژوهش حاضر نشان داد که ویژ
مقطع تحصیلی )فرضیه‌های H1 و H2( تأثیر معناداری بر نگرش آنان نسبت به یادگیری الکترونیکی و سطح 
آمادگی دیجیتال نداشت. این نتیجه همسو با شماری از مطالعات داخلی و بین‌المللی است. برای نمونه، 
که  پژوهش‌هـای )Khandaghi & Hosseinzadeh, 2011( و )SeyyedNaqvi, 2007( در ایـران نشـان داده‌اند 
متغیرهای دموگرافیک در محیط‌های دانشگاهی مشابه نقش تعیین‌کننده‌ای در نگرش به یادگیری آنلاین 
)Yu & Deng, 2022( و همکاران در هلند و پژوهش )Vermeulen, 2024( مطالعۀ ،  ندارند. در سطح جهانی نیز
گونه‌ای که در نمونه‌های مورد بررسـی )از جمله دانشجویان هلندی(  کرده‌اند؛ به  گزارش  نتایج مشـابهی را 

سهم عوامل جمعیت‌شناختی در پیش‌بینی نگرش یا مشارکت آنلاین بسیار کمرنگ بوده است.
کـه در محیط‌هایی بـا زیرسـاخت‌های دیجیتال پیشـرفته ــ  کـرد  از منظـر نظـری، می‌تـوان چنیـن تبیین 
مانند دانشگاه تهران ــ دسترسی تقریباً برابر دانشجویان به اینترنت پرسرعت، منابع دیجیتال و آموزش‌های 
مرتبط، موجب کاهش یا خنثی شدن اثرگذاری عوامل جمعیت‌شناختی می‌شود )Lin et al., 2021(. در این 
کی، از جمله کیفیت زیرساخت‌ها، سطح مهارت‌های دیجیتال، و نگرش فردی  شرایط، عوامل محیطی و ادرا
نسبت به فناوری، نقش مهم‌تری در تصمیم‌گیری دانشجویان برای مشارکت در یادگیری آنلاین ایفا می‌کنند.
 با‌این‌حـال، نتایـج پژوهـش حاضـر بـا برخـی مطالعـات دیگـر در تضـاد اسـت. بـرای مثـال، پژوهـش
)Latifnejad Rudsari et al., 2009( و )Rehema et al., 2014( در لیبـی، تفاوت‌هـای جنسـیتی را در نگرش و 
گزارش کرده‌اند. این ناهمسویی احتمالاً ناشی از تفاوت در بافت فرهنگی ـ اجتماعی یا  مشارکت دانشجویان 
وجود نابرابری دیجیتالی است. منظور از نابرابری دیجیتالی، دسترسی نامساوی به فناوری‌های دیجیتال، 
اینترنت پرسـرعت، نرم‌افزارهـای تخصصی و تجهیزات الکترونیکی اسـت که می‌تواند بر توانایی دانشـجویان 
در مشارکت فعال در یادگیری الکترونیکی اثرگذار باشد. در جوامعی با محدودیت‌های زیرساختی یا شرایط 
فرهنگی خاص، متغیرهایی مانند جنسیت ممکن است به‌عنوان عامل تعیین‌کننده بروز کنند، در‌حالی‌که 
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، اثرگذاری این متغیرها کمرنگ یا بی‌اثر می‌شود. در مجموع، می‌توان نتیجه  در محیط‌های با دسترسی برابر
گی‌های جمعیت‌شناختی نظیر سن، جنسـیت و مقطع تحصیلی تأثیر مستقیم و معناداری بر  که ویژ گرفت 
نگرش یا آمادگـی دیجیتال دانشـجویان ندارند و نقـش میانجیگری چشـمگیری نیز در مدل ایفـا نمی‌کنند. 
با‌این‌حـال، ایـن عوامـل ممکـن اسـت به‌طـور غیرمسـتقیم و از طریـق متغیرهایی چون سـطح دسترسـی به 

فناوری، تجارب پیشین یادگیری دیجیتال یا تفاوت‌های فرهنگی ـ اجتماعی اثرگذار باشند.

تأیید نقش محوری آمادگی دیجیتال و نگرش )فرضیه‌های سوم و چهارم( -25. 
کـه آمادگـی دیجیتـال و نگـرش مثبـت دانشـجویان نقـش محـوری و  یافته‌هـای پژوهـش حاضـر نشـان داد 

که: کرد  تعیین‌کننده‌ای در مشارکت فعال آنان در یادگیری الکترونیکی دارند. تحلیل داده‌ها تأیید 
آمادگی دیجیتال رابطه‌ای مثبت و معنادار با نگرش دانشجویان نسبت به یادگیری الکترونیکی دارد.

(β = ./48, p < % ./1)
نگرش مثبت دانشجویان نیز رابطۀ مثبت و معنادار با مشارکت فعال آنان در یادگیری الکترونیکی دارد.

(β = ./32, p < % ./5)
، هرچند آمادگی دیجیتال به‌طور مستقیم اثر قابل‌توجهی بر مشارکت فعال نداشت و ۀیضرف به بیان دیگر
H5 رد شـد، امـا این متغیـر از طریق نقش میانجـی نگرش مثبـت، تأثیر غیرمسـتقیم و معناداری بر مشـارکت 
دانشجویان ایفا کرد. بنابراین، نگرش مثبت به‌عنوان یک پل روان‌شناختی ـ فناورانه، مسیر اثرگذاری آمادگی 

دیجیتال بر مشارکت فعال را هموار می‌سازد.
)Gumaelius et al.,2023( همسوست و یافته‌های )TAM( این الگو با چارچوب نظری مدل پذیرش فناوری 
را در حوزۀ مهندسـی آموزش دیجیتال تأیید می‌کند. همچنین نتایج حاضر با مجموعه‌ای از پژوهش‌های 
 .(Khandaghi & Kazemi Gharechi, 2013), داخلـی و جهانـی همخوانـی دارد؛ ازجملـه مطالعـات 

(Jahanbakhsh et al., 2021) ,(Vahedi, 2020) در ایران، و پژوهش‌های بین‌المللی مانند )Torun., 2020( و 
کلیدی آمادگی دیجیتـال و نگرش مثبت در  )Kim et al., 2019( همخوانی داشـته اسـت که همگی بر نقـش 

کرده‌اند. کید  موفقیت آموزش الکترونیکی تأ
)Mishra & Kedia, 2023( و )Amiri & Shokri Sabooki, 2022( علاوه بر این، پژوهش‌های جدیدتر نظیر 

نیز نشان داده‌اند که در نمونه‌های همگن )مانند دانشجویان دارای مهارت‌های دیجیتال مشابه(، اثر مستقیم 
آمادگی دیجیتال بر مشارکت فعال کمرنگ‌تر می‌شود و روابط غیرمستقیم از طریق نگرش اهمیت بیشتری 
کید دارنـد. در نهایت،  پیـدا می‌کنند. ایـن یافته‌ها بر پیچیدگـی روابط میـان متغیرهای فناورانـه و رفتاری تأ
)Bazargan, 2021( و )Khorasani et al., 2011(  تأیید فرضیۀ H6 و شواهد ارائه‌شده توسط پژوهش‌هایی نظیر

کارآمد برای پیش‌بینی عملکرد  کادمیک مدلی  نشان می‌دهد که ترکیب نگرش، آمادگی دیجیتال و مشارکت آ
در محیط‌های یادگیری الکترونیکی است.
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بنابراین می‌توان نتیجه گرفت که آمادگی دیجیتال و نگرش مثبت، دو متغیر کلیدی در ارتقای مشارکت 
فعال و موفقیت تحصیلی دانشجویان در محیط‌های آنلاین هستند. این نتیجه با اغلب پژوهش‌های داخلی 
و بین‌المللی، از جمله مطالعۀ )Vermeulen et al., 2024(، همسو بوده و جایگاه محوری این دو متغیر را در 

ادبیات آموزش الکترونیکی تثبیت می‌کند.

کاربردی )فرضیۀ ششم(-35.  برازش مدل و پیامدهای 
شاخص‌های برازش مطلوب:

(χ²/df =./456, CFI=./995), TLI=./989 , RMSEA<./.1

z	 تبیین37/2درصـد از واریانس مشـارکت فعال دانشـجویان توسـط متغیرهای آمادگـی دیجیتال و نگرش
)این نتایج نشان می‌دهد که مدل مفهومی پژوهش به‌خوبی با داده‌های جمع‌آوری‌شده مطابقت دارد(.

لت‌های راهبردی: دلا
کـه نگـرش مثبـت و آمادگی دیجیتـال نقـش حیاتـی در مشـارکت فعال  بـرازش مطلـوب مـدل نشـان می‌دهد 
دارند و توجه به سه محور توانمندسازی، دسترسی و تعامل عاطفی، می‌تواند سیاست‌گذاری‌های راهبردی 
دانشگاه‌ها و طراحان پلتفرم‌های آموزش آنلاین را در جهت افزایش اثربخشی یادگیری الکترونیکی هدایت کند.

جدول 3. دلالت‌های راهبردی

کاربردییافتهمحور توصیۀ 

توانمندسازی
ضعیف‌ترین مؤلفۀ نگرش 

)میانگین=10/7(
طراحی و ادغام مکانیزم‌های خودتعیین‌گری و انگیزه‌بخش در 

پلتفرم‌های آموزش الکترونیکی، 

دسترسی به 
منابع آنلاین

پایین‌ترین نمرۀ آمادگی دیجیتال 
)میانگین=7/6(

توسعه و بهبود زیرساخت‌های فناوری و منابع آنلاین، شامل دسترسی 
به اینترنت پرسرعت، نرم‌افزارهای تخصصی و محتوای چندرسانه‌ای

تعامل عاطفی
مشارکت عاطفی معنادار پایین‌تر 

)میانگین=13/2(
گروهی، مانند انجمن‌های   ادغام فعالیت‌های یادگیری اجتماعی و 

گفت‌وگو، پروژه‌های مشترک و بازخورد تعاملی. 

تفاوت‌های زمینه‌ای در مشارکت -45. 
گرچه به‌طور کلی متغیرهای جمعیت‌شناختی نقش تعیین‌کننده‌ای در نگرش و آمادگی دیجیتال دانشجویان  ا
گروه‌هـای خـاص، تفاوت‌هـای زمینه‌ای  کـه در برخی  ایفـا نکردنـد، امـا یافته‌هـای پژوهش حاضـر نشـان داد 

قابل‌توجهی وجود دارد.
به‌طور خاص، نتایج تحلیل آماری نشـان داد که دانشـجویان زیر ۱۹ سـال مشـارکت بالاتـری در آموزش 

الکترونیکی داشتند.
)t=2/575 , p=0/011( .کلیدی: دانشجویان زیر ۱۹ سال مشارکت بالاتری نشان دادند یافتۀ 

که نسل جوان‌تر به دلیل آشنایی بیشتر با فناوری‌های دیجیتال، استفادۀ  این نتیجه بیانگر آن است 
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گسـتردۀ از ابزارهـای ارتباطـی نویـن، و شـکل‌گیری عادت‌هـای یادگیـری آنلایـن، تمایـل و انگیـزۀ بیشـتری 
بـرای مشـارکت فعـال در محیط‌هـای آموزش مجـازی نشـان می‌دهد. همچنین، سـاعات بیشـتر اسـتفاده از 
 اینترنت نیز می‌تواند با سطح بالاتر مشارکت در یادگیری الکترونیکی مرتبط باشد؛ موضوعی که با یافته‌های

)Khorasani et al., 2011( همخوان است.
ــی از جــمــلــه  ــارجــ ــی و خــ ــ ــل ــای داخــ ــژوهــــش‌هــ ــ ــی پ ــرخـ ــا نـــتـــایـــج بـ ــ ــن یـــافـــتـــه‌هـــا ب ــ  بــــاایــــن‌حــــال، ایـ
)Aliabadi et al & O’Doherty, 2018( در تضاد است که تفاوت معناداری در مشارکت بر اساس سن یا دیگر 
گزارش نکرده‌اند. چنین ناهمخوانی‌ای می‌تواند ناشی از متغیرهای تعدیل‌گر  متغیرهای جمعیت‌شناختی 
گی‌های  کنترل‌نشده باشد؛ عواملی مانند فشارهای تحصیلی، دسترسی به شبکه‌های حرفه‌ای، یا ویژ

گرفته شده‌اند. که در طراحی پژوهش‌های مختلف به شکل متفاوتی در نظر  شخصیتی 
از منظر نظری، این یافته‌ها نشان می‌دهد که در محیط‌های دانشگاهی با زیرساخت‌های توسعه‌یافته، 
گرچه عوامل روان‌شناختی )مانند نگرش مثبت به یادگیری الکترونیکی( بر عوامل زیرساختی )نظیر آمادگی  ا
دیجیتـال( اولویـت تأثیرگذاری دارنـد و متغیرهای جمعیت‌شـناختی نقش محـوری ایفا نمی‌کننـد، اما برخی 
تفاوت‌های زمینه‌ای در گروه‌های خاص همچنان می‌توانند بر سطح مشارکت فعال اثرگذار باشند. بنابراین، 
توجه به شـکاف‌های راهبردی در حوزه‌های توانمندسازی، دسترسی و تعامل عاطفی برای ارتقای کیفیت 

یادگیری آنلاین ضروری به نظر می‌رسد.
لذا دستاورد علمی این پژوهش با تأیید برازش مدل »یادگیری-عملکرد الکترونیک« )H₆(، نشان می‌دهد 

در محیط‌های دانشگاهی با زیرساخت‌های توسعه‌یافته:

z	.عوامل روان‌شناختی )نگرش( بر عوامل زیرساختی )آمادگی دیجیتال( اولویت تأثیرگذاری دارند

z	.متغیرهای جمعیت‌شناختی نقش تعیین‌کننده‌ای ایفا نمی‌کنند

z	.شکاف‌های راهبردی در حوزه‌های توانمندسازی، دسترسی و تعامل عاطفی نیازمند مداخله هستند
، روابـط مسـتقیم و غیرمسـتقیم اسـت. رابطـۀ مسـتقیم  ازجملـه اصطلاحـات مهـم در تحلیـل مسـیر
نشـان‌دهندۀ تاثیـر فـوری یـک متغیـر مسـتقل بـر یـک متغیـر وابسـته اسـت. در مقابـل، رابطـۀ غیر مسـتقیم 
تأثیـری اسـت که یک متغیـر مسـتقل از طریق یک یا چنـد متغیر میانجـی بر متغیر وابسـته می‌گـذارد، که در 

این قسمت به بحث گذاشته می‌شود:
	1 تأیید اعتبار مدل نظری.

z	 نشان می‌دهند مدل نظری NFI = ./998 و  TLI = ./989 , CFI = ./995 شاخص‌های برازش عالی مانند
طراحی‌شدۀ شکل3 به‌خوبی با داده‌های واقعی تطابق دارد.

z	 ،کاربرد: این نتایج نشان می‌دهد مدل »یادگیری-عملکرد الکترونیک« )رابطۀ بین نگرش، آمادگی دیجیتال
 اسـت و می‌توان از آن برای پیش‌بینی یا بهبود سیسـتم آمـوزش الکترونیکی  مشـارکت و یادگیری( معتبر

کرد. استفاده 
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	2 کلیدی مؤثر. شناسایی عوامل 

z	: مسیرهای مستقیم معنادار
آمادگـی دیجیتـال ← نگـرش دانشـجویان: افزایـش آمادگـی دیجیتـال، نگـرش مثبـت دانشـجویان بـه _	

آموزش الکترونیکی را تقویت می‌کند.
مشارکت دانشجویان ← نگرش دانشجویان: مشارکت فعال دانشجویان در کلاس‌های آنلاین، نگرش _	

آنان را بهبود می‌بخشد.
کاربـرد: تمرکـز بـر آمـوزش مهارت‌هـای دیجیتـال بـه دانشـجویان و طراحـی فعالیت‌هـای مشـارکتی در _	

کلاس‌های مجازی.

z	: مسیرهای غیرمستقیم غیرمعنادار
متغیرهای زمینه‌ای )مانند محل سکونت( و آمادگی دیجیتال نقش میانجیگری قوی در مدل ندارند._	
کاربرد: نیازی به طراحی مداخلات خاص برای تعدیل اثر محل سکونت بر یادگیری نیست._	

	3 پیش‌بینی و بهبود یادگیری الکترونیکی.

z	 37/2درصد از واریانس مشارکت دانشجویان توسط مدل تبیین شده است. این نشان می‌دهد عواملی
خارج از مدل )مانند انگیزۀ شخصی یا حمایت اساتید( نیز در مشارکت مؤثرند.

z	. کاربرد: افزودن متغیرهای مکمل مانند »حمایت اساتید« به مدل برای تحلیل دقیق‌تر

	4 نقاط قوت روش‌شناختی.

z	 1 به دلیل نرمال نبودن داده‌ها و وجود متغیرهای ترتیبی، نتایج را قابل‌اعتماد‌DWLS استفاده از برآوردگر
می‌کند.

z	.کاربرد: اطمینان از این‌که نتایج حتی در شرایط غیرایده‌آل )مثل داده‌های کج‌تابیده( معتبر هستند

کاربردی در جدول ذیل است: جمع‌بندی 

جدول 4. جمع‌بندی روش تحلیل مسیر

توصیهنتیجهعنوان

استفاده از مدل برای سیاست‌گذاری آموزشیبرازش عالی )CFI = 0.995(اعتبار مدل

کلیدی تأثیرگذار سرمایه‌گذاری در آموزش مهارت‌های دیجیتالآمادگی دیجیتال - نگرشعامل 

تمرکز منابع بر عوامل مستقیم‌ترمتغیرهای زمینه‌ایعامل غیرمؤثر

1- Diagonally weighted least squares
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کلیدی: یافته‌های 

z	 نقش محوری گنرش و آمادگی دیجیتال: رابطۀ مثبـت و معنادار بین نگرش مثبت به یادگیری الکترونیکی

با آمادگی دیجیتال )z=0/028,P<0/001( و مشارکت فعال )z=0/039,P<0/001( تأیید شد.

z	 گی‌های جمعیت‌شناختی: سن، جنسیت، و مقطع تحصیلی ارتباط معناداری با نگرش یا آمادگی رد تأثیر ویژ

.)P>0/05( دیجیتال نشان ندادند

z	 تفاوت‌هـای زمینـه‌ای در مشـارکت: مشـارکت در آمـوزش الکترونیـک در سـطوح متغیـر مسـتقل سـن بـود

کرده بودند. گروه زیر 19 سال نمرات بالاتری در این مقیاس کسب  که   ،)t=2/575,df=245,P=0/011(

z	.کی از برازش مطلوب مدل نهایی با داده‌ها بود برازش مدل نظری: نتایج شاخص‌های آزمون‌ها حا

نتایج پژوهش.6 

ایـن پژوهش با بررسـی نقـش متغیرهـای جمعیت‌شـناختی، آمادگـی دیجیتـال، نگـرش، و مشـارکت فعال در 

یادگیری الکترونیکی، همسویی و ناهمسویی قابل‌توجهی با یافته‌های مطالعات داخلی و بین‌المللی نشان 

می‌دهد. در ادامه، یافته‌های پژوهش در چهارچوب ادبیات موجود تحلیل و تفسیر می‌شود که در جدول 

5 توضیح داده شده است.

 )H₁, H₂ الف( رد نقش متغیرهای جمعیت‌شناختی )فرضیۀ

گی‌های جمعیت‌شناختی دانشجویان، شامل سن، جنسیت و مقطع تحصیلی،  یافته‌ها نشان داد که ویژ

Khandaghi & Hos� )تأثیر معناداری بر نگرش یا آمادگی دیجیتال نداشتند. این نتیجه با مطالعات داخلی) 

 Yu & Deng, 2022; Vermeulen et( و مطالعـات بین‌المللـی )Seyyed Naqvi, 2007( و )seinzadeh, 2011

al., 2024( همسوست که نشان می‌دهد تفاوت‌های جمعیت‌شناختی سهم اندکی در پیش‌بینی مشارکت 

و نگرش آنلاین دارند. 

 )Latifnejad Rudsari et al., 2009; Rhema & Miliszewska, 2014( در مقابـل، برخـی پژوهش‌هـا

تفاوت‌های جنسیتی را مؤثر گزارش کرده‌اند که احتمالاً ناشی از بافت فرهنگی ـ اجتماعی یا نابرابری دیجیتال 

اسـت. بنابرایـن، متغیرهای جمعیت‌شـناختی تأثیـر مسـتقیم و میانجی معنـاداری ندارند، اما ممکن اسـت 

به‌طور غیرمستقیم از طریق دسترسی به فناوری یا تجارب پیشین اثرگذار باشند.

)H₃,H₄ ب( نقش محوری آمادگی دیجیتال و گنرش در مشارکت فعال )فرضیه‌ی

تحلیل مسیر نشان داد که آمادگی دیجیتال با نگرش مثبت دانشجویان به یادگیری الکترونیکی رابطۀ 
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گرچه آمادگی  معنادار دارد )H3(، و نگرش مثبت نیز مشـارکت فعال دانشـجویان را پیش‌بینی می‌کنـد.)H4( ا

دیجیتال به‌طور مسـتقیم بر مشـارکت اثر نداشـت )H5(، اما از طریق نقـش میانجی نگرش، اثر غیرمسـتقیم 

 Amiri & Shokri Sabooki, 2022;( معناداری بر مشارکت داشت. این الگو با یافته‌های داخلی و بین‌المللی

Mishra & Kedia, 2023; Khorasani et al., 2011; Gumaelius et al., 2023( همسوسـت و نشـان می‌دهـد 

آمادگی دیجیتال و نگرش مثبت به‌عنوان متغیرهای روانشناختی ـ فناورانه، نقش محوری در ارتقای مشارکت 

و عملکرد تحصیلی دارند.

ج( تفاوت‌های زمینه‌ای در مشارکت فعال

گی‌های جمعیت‌شناختی، مشارکت فعال در گروه‌هایی با سن کمتر یا استفادۀ  با وجود عدم اثر کلی ویژ

بیشـتر از اینترنت، تا حدی بالاتـر بود. این یافته با پژوهش)Khorasani et al., 2011(  همسوسـت که تجربۀ 

Aliabadi et al., 2018; O’Do� )دیجیتال بیشتر را با مشارکت بالاتر مرتبط دانسته‌اند، اما با برخی مطالعات) 

herty et al., 2018( تضاد دارد، که احتمالاً ناشی از تفاوت‌های زمینه‌ای و متغیرهای کنترل‌نشده مانند فشار 

گی‌های شخصیتی است که در طراحی پژوهش حاضر کنترل نشده‌اند. تحصیلی، دسترسی به شبکه‌ها یا ویژ

د( اعتبارسنجی ابزارها و مدل نظری

ساختارهای نظری مقیاس‌های آمادگی دیجیتال، نگرش، و مشارکت فعال در نمونه‌ی ایرانی با استفاده 

از تحلیـل عاملـی تأییـدی و بارهـای عاملی بـالای 0/4 تأیید شـدند. این نتیجـه نه‌تنهـا روایی سـازه ابزارها را 

تقویت می‌کند، بلکه با چارچوب نظری

کید دارد. همچنین،  )Gumaelius et al., 2023(‌ همسوست که بر محوریت نگرش در تحول دیجیتال تأ

رد نقش جمعیت‌شناختی در مدل نهایی، همسو با تحولات اخیر در ادبیات آموزش الکترونیکی )به‌ویژه پس 

از همه‌گیری کووید-۱۹( است که نشان می‌دهد عادی‌سازی فناوری و دسترسی برابر به منابع، شکاف‌های 

سنتی جمعیت‌شناختی را کاهش داده است.

یافته‌های این پژوهش نشان می‌دهد که در محیط‌های آموزشی با زیرساخت‌های دیجیتالی توسعه‌یافته، 

آمادگـی دیجیتـال و نگـرش مثبـت به‌عنـوان محرک‌هـای اصلـی مشـارکت فعـال عمـل می‌کننـد، در‌حالی‌کـه 

نقـش متغیرهای جمعیت‌شـناختی بـه دلیل دسترسـی عادلانه به فناوری کمرنگ شـده اسـت. ایـن الگو نه 

تنها با تحـولات جهانی در حـوزۀ آموزش الکترونیکی همسوسـت، بلکـه می‌تواند به عنـوان چهارچوبی برای 

گیرد. کیفیت آموزش مورد استفاده قرار  سیاست‌گذاری در جهت عدالت دیجیتالی و بهبود 
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جدول 5 .خلاصۀ مقایسۀ همسویی و ناهمسویی یافته‌های پژوهش با ادبیات موجود

محور تحلیل
یافته/فرضیۀ 

پژوهش
/علل احتمالیناهمسو باهمسو با تفسیر

الف( رد نقش 
متغیرهای 

جمعیت‌شناختی

گی‌های  ویژ
جمعیت‌شناختی 
)سن، جنسیت، 
مقطع( ارتباط 

معناداری با نگرش 
یا آمادگی دیجیتال 

ندارند.

(Khandaghi & 
Hosseinzadeh, 

2011);
 (Seyed Naqvi 
,2007); (Yu & 
Deng, 2022); 

(Vermeilen et al., 
2024) 

(Latifnejad 
Rudsari et al., 

2010);
(Rahma & 

Miliszewska, 
2014);

(Stekola et 
al.,2022) 

همسویی: در جوامع با زیرساخت 
دیجیتال پیشرفته )مانند دانشگاه 

تهران(، دسترسی برابر اثر متغیرهای 
دموگرافیک را خنثی می‌کند. ناهمسویی: 

ناشی از تفاوت فرهنگی ـ اجتماعی یا 
ابزارهای سنجش متفاوت در جوامعی با 

نابرابری دیجیتال )مانند لیبی(.

ب( تأیید نقش 
آمادگی دیجیتال و 

نگرش

رابطۀ مثبت بین 
آمادگی دیجیتال، 

نگرش مثبت و 
مشارکت فعال.

( Khandaghi & 
Kazemi, 2013);
 (Vahedi ,2019); 
(Jahanbakhsh et 

al., 2021);
(Tron ,2020);

(Kim et al., 2019) 

-

همسویی: آمادگی دیجیتال اعتماد 
به فناوری را افزایش می‌دهد و نگرش 

مثبت، انگیزۀ مشارکت را تقویت می‌کند. 
الگوی غیرمستقیم: اثر آمادگی دیجیتال 

از طریق نگرش، همسو با
 (Amiri & Shokri Sabooki, 2022)

(Kedia& Mishra, 2023) 

ج( تفاوت زمینه‌ای 
در مشارکت فعال

مشارکت فعال در 
گروه‌های خاص 
 ، )سن پایین‌تر

استفاده بیشتر از 
اینترنت( بالاتر بود.

(Khorasani 
et al.,2011) ; 

(Stekola et al., 
2022) 

(Aliabadi et 
al.,2018) 

 (Du Herty et 
al.,2018) 

همسویی: دانشجویان جوان‌تر به دلیل 
انعطاف بیشتر با فناوری، مشارکت 

بالاتری دارند. ناهمسویی: به دلیل تأثیر 
کنترل‌نشده )مانند فشار  متغیرهای 
تحصیلی یا تفاوت‌های شخصیتی(.

د( اعتبارسنجی 
مدل نظری

تأیید ساختار 
نظری مدل )نقش 
محوری نگرش و 

آمادگی دیجیتال(.

(Gumaelius et al., 
2023) ;

 (Bazargan ,2021) 
; Post-COVID 

Literature 

-

همسویی: روایی سازه ابزارها در 
تحلیل عاملی تأییدی با بارهای عاملی 

<0/4. تبیین نظری: کاهش شکاف 
جمعیت‌شناختی در محیط‌های 

دیجیتالی توسعه‌یافته و همگرایی با 
کرونا. ادبیات عدالت دیجیتال پسا

که: کلی، یافته‌های این پژوهش نشان می‌دهد  که به طور  کرد  پس می‌توان جمع‌بندی 
	1 گی‌های جمعیت‌شناختی )سن، جنسیت و معدل و...( تأثیر مستقیم و معناداری بر نگرش، آمادگی . ویژ

دیجیتال یا نقش میانجیگری در مدل ندارند، اما ممکن اسـت به صورت غیرمسـتقیم از طریق عواملی 
مانند دسترسی به فناوری یا تجربه های پیشین اثرگذار باشند.

	2 آمادگی دیجیتال و نگرش مثبت به‌عنوان متغیرهای روان‌شناختی ـ فناورانه، نقش محوری در پیش‌بینی .
کثـر پژوهش‌های داخلی و  مشـارکت فعال و عملکرد دانشـجویان ایفا می‌کنند. این نتیجه با یافته‌های ا

بین‌المللی، ازجمله )Bazargan, 2021( و )Vermeulen et al., 2024( همسوست.
	3 گروه‌های . تفاوت‌های بین‌نسلی سازگاری با یادگیری الکترونیکی میان دانشـجویان، اساتید و حتی بین 
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سنی مختلف دانشجویان ممکن است ناشی از شکاف دیجیتالی نسلی باشد؛ موضوعی که در مطالعاتی 
مانند )O’Doherty et al., 2018( به آن اشاره شده است.

	4 گرچـه برخـی فرضیه‌هـا بـا ادبیـات موجـود ناهمسـو هسـتند، . کـه ا ایـن تحلیـل تجمیعـی نشـان می‌دهـد 
چهارچوب کلی پژوهش از نظر توجه به متغیرهای روان‌شناختی ـ فناورانه )نگرش، آمادگی دیجیتال( و 
کید بر طراحی مدل‌های یکپارچه یادگیری الکترونیکی، گامی همسو با تحولات جهانی در حوزۀ آموزش  تأ

مهندسی محسوب می‌شود.

هـ( محدودیت‌ها و پیشنهادهای پژوهش‌های آتی:
ایـن پژوهـش محدودیت‌هایـی از جملـه طراحـی مقطعـی و هم‌بسـتگی، وابسـتگی بـه داده‌هـای 
خودگزارش‌دهی، نمونۀ محدود به دانشجویان مهندسی شیمی، و عدم پوشش برخی ابعاد آمادگی دیجیتال 
)مانند مدیریت زمان و امنیت سایبری( داشت. پژوهش‌های آتی می‌توانند با طراحی‌های طولی یا آزمایشی، 
نمونه‌هـای بین‌رشـته‌ای و بین‌فرهنگـی، و اسـتفاده از داده‌هـای عینـی از پلتفرم‌هـای آموزشـی، رابطـۀ علّـی 
بین نگرش، آمادگی دیجیتال و مشارکت فعال را بررسی کنند. همچنین، تحلیل نقش متغیرهای میانجی و 
تعدیل‌گر جدید، مانند حمایت اساتید، خودتنظیمی، و هوش هیجانی، می‌تواند تعمیم‌پذیری و کاربردپذیری 

یافته‌ها را افزایش دهد.

نتیجه‌گیری.7 
پژوهـش حاضر بـا تلفیق دو چهارچـوب نظری »مدل پذیـرش فنـاوری« )TAM( و »نظریـۀ خودتعیین‌گری« 
)SDT(، تصویـری جامـع از عوامـل فناورانـه و روان‌شـناختی در آمـوزش الکترونیکـی دانشـجویان مهندسـی 
کـرد. یافته‌ها نشـان دادند که متغیرهای جمعیت‌شـناختی )سـن، جنسـیت، مقطـع تحصیلی(  شـیمی ارائه 
نقش معناداری در نگرش و آمادگی دیجیتال ندارند؛ موضوعی که نشانگر کاهش شکاف‌های سنتی و حرکت 

به‌سوی عدالت دیجیتال در محیط‌های دانشگاهی توسعه‌یافته است.
که اثر آمادگـی دیجیتال بر مشـارکت فعـال عمدتـا از طریق نگـرش مثبت عمل  همچنین مشـخص شـد 
می‌کند. این امر ضرورت طراحی مداخلات آموزشی با محوریت تغییر نگرش را برجسته می‌سازد. درعین‌حال، 
( اهمیت تدوین سیاست‌های آموزشی متناسب  تفاوت‌های بین‌نسلی )مشارکت بیشتر دانشجویان جوان‌تر

گروه‌های سنی مختلف را آشکار می‌کند. با 
از منظـر بومی، این پژوهش نخسـتین مـدل یکپارچه و انسـان‌محور بـرای آموزش الکترونیکـی در حوزۀ 
که بـا شـرایط زیرسـاختی، فرهنگی و آموزشـی کشـور تطابق  کرده اسـت  مهندسـی شـیمی در ایـران را معرفـی 
کاربردهای عملی این مدل شامل طراحی محتواهای تعاملی و صنعتی، ارتقای مهارت‌های دیجیتال  دارد. 

دانشجویان و اساتید، و تقویت انگیزش و خودمختاری یادگیرندگان بر پایۀ SDT  است.
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به‌طور کلی، نتایج نشان می‌دهد که در محیط‌های آموزش الکترونیکی پیشرفته، عوامل روان‌شناختی 
گی‌های جمعیت‌شناختی دارند و توجه به این  ـ فناورانه )آمادگی دیجیتال و نگرش( نقش کلیدی‌تری از ویژ
عوامل می‌تواند گامی مؤثر در جهت عدالت آموزشی و توسعۀ پایدار آموزش عالی ایران باشد. توصیه می‌شود 
تصمیم‌سازان و سیاست‌گذاران از این الگو در طراحی برنامه‌های تحول‌آفرین آموزش الکترونیکی بهره گیرند.

سپاسگزاری
که در تهیۀ ایـن پژوهش همکاری صمیمانه داشـتند و همچنین از مشـارکت داوطلبانۀ  از اسـاتید محترمی 

دانشجویان مهندسی شیمی دانشگاه تهران در تکمیل پرسش‌نامه‌ها صمیمانه قدردانی می‌شود.
این مقالۀ علمی برگرفته از پایان‌نامۀ کارشناسی ارشد با عنوان »بررسی رابطۀ نگرش دانشجویان نسبت 
به یادگیری الکترونیکی با آمادگی دیجیتال و میزان مشارکت فعال آنان در آموزش الکترونیکی در دانشکدۀ 
مهندسـی شـیمی دانشـگاه تهران )سـال‌های 1404-1403(« اسـت که در تاریخ 25 خرداد 1404 دفاع شده و 

کرده است. نمرۀ عالی دریافت 
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W	 کـرم حسـینیان سـراجه لـو: ایشـان در‌حال‌حاضـر دارای مرتبـۀ اسـتادی ا
تحصیالت  هسـتند.  تهـران  دانشـگاه  شـیمی  مهندسـی  دانشـگاه  در 
ایشـان مدرک دکترای شـیمی معدنی از دانشـگاه تربیت مدرس اسـت. 
کیفیـت آمـوزش عالـی و  دکتـر حسـینیان سـراجه‌لو بـا تمرکـز بـر بهبـود 
توسـعۀ یادگیـری معنـادار، در پروژه‌هـای پژوهشـی متعـددی مشـارکت 
عدالـت  ارتقـای  ایشـان،  اصلـی  دغدغه‌هـای  جملـه  از  و  داشـته‌اند 
توانمندی‌هـای  توسـعۀ  و  فنـاوری،  بـر  مبتنـی  آموزش‌هـای  آموزشـی، 

یادگیرندگان در قرن ۲۱ است.

W	 مقصود فراسـتخواه: اسـتاد برنامه‌ریزی توسـعه آموزش عالی در مؤسسۀ
پژوهـش و برنامه‌ریـزی آموزش عالی هسـتند. ایشـان دکترای تخصصی 
جامعه‌شناسـی و عضـو هیئـت علمـی مؤسسـه پژوهـش و برنامه‌ریـزی 
آموزش عالی هسـتند. دکتر فراسـتخواه از متفکران برجسـتۀ حوزه‌های 
و  آمـوزش عالـی، جامعه‌شناسـی معرفـت، اخالق عمومـی،  مطالعـات 
اصلـی  دغدغـۀ  می‌رونـد.  شـمار  بـه  ایـران  در  فرهنگـی  آینده‌پژوهـی 

ایشان، توسعۀ انسانی و عقلانیت انتقادی در جامعۀ ایران است.

W	 علــوم و  روان‌شناســی  دانشــکدۀ  دانشــیار  ایشـان  خدایــی:  ابراهیــم 
گـروه پژوهــش و ســنجش دانشــگاه تهــران و دارای دکتـرای  تربیتـی، 
آمـار زیسـتی و عضـو هیئت علمی دانشـگاه تربیت مـدرس و از مدیران 
باسـابقۀ نظام آموزشـی کشـور هسـتند. دکتر خدایی ریاسـت سـازمان 
سـنجش آمـوزش کشـور را طـی سـال‌های متعـدد بـر عهـده داشـته‌اند 
اعتبارسـنجی  آموزشـی،  عدالـت  بـه  تحلیلـی  و  سیسـتمی  نـگاه  بـا  و 
علمـی، و استانداردسـازی فرآیندهـای ارزیابـی، از چهره‌هـای اثرگـذار 

در اصلاحات کلان آموزشی کشور به‌ شمار می‌روند.

W	 از عمـران  مهندسـی  کارشناسـی  مـدرک  دارای  گـران:  برز حسـین 
کارشناسـی  دانشـگاه آزاد اسالمی واحـد تهـران مرکـز و دانش‌آموختـۀ 
غ  فـار تهـران  دانشـگاه  فنـی  دانشـکدۀ  مهندسـی  آمـوزش  ارشـد 
التحصیـل در خـرداد سـال 1404 اسـت. دغدغـۀ اصلـی ایشـان، ارتقای 
کیفیـت آمـوزش و تربیـت نسـلی مسـئولیت‌پذیر و توانمنـد در مواجهه 
بـا چالش‌هـای آینـده اسـت. ایشـان بـا انجام ایـن پژوهش در راسـتای 
از  بهره‌گیـری  زمینـۀ  در  به‌ویـژه  آموزشـی،  نویـن  روش‌هـای  توسـعۀ 
نقـش  اسـت  تالش  در  الکترونیکـی،  آمـوزش  در  نویـن  فناوری‌هـای 

کند. مؤثری در تحول نظام آموزش مهندسی ایفا 


