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ي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورهاي ساختاري بررس

  رازيش دانشگاهي مهندس انيدانشجو

  

   ∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗∗يكوچك لاله و ∗∗∗∗∗∗∗∗يداراب طاهره ، ∗∗∗∗يمحمدي مهد

  

ي مهندس انيدانشجو 2يمدلساز مهارت و 1يشناخت معرفتي باورها نيب رابطهي بررس قيتحق نياي كل هدف :�����

 با كه بود رازيش دانشگاهي مهندس مختلفي ها رشته انيدانشجو هيكل شامل پژوهش نياي ارآم جامعه. بود رازيش دانشگاه
ي باورها پرسشنامه دو شامل ها دادهي آور جمع ابزار. شدند انتخاب نمونه عنوان به نفر 166 يا مرحلهي ا خوشهي ريگ نمونه

 عيتوز نمونه افراد نيبيي ايپا ويي روا حاسبهم از پس كه بود ]2[ 4يمهندسي مدلسازي خودكارآمد و ]1[3يشناخت معرفت

 از استفاده با اطلاعات. شدند ليتحل LISREL 8.54 و SPSS 20ي افزارها نرم از استفاده با ها داده. شدي آورجمع و
 جينتا. دش ليتحل و هيتجز طرفه، ك يانسيوار ليتحل و مستقل T-Testي استنباط آمار وي همبستگي فيتوص آماري روشها

 نيب .2. دارد وجودي معنادار تفاوت مرد و زن انيدانشجو ساده دانش و عيسري ريادگ ينيانگيم نيب .1 كه داد اننش
 .3. ندارد وجودي معنادار تفاوت  مهندسيمختلفي ها رشته انيدانشجوو مهارت مدلسازي ي شناخت تفمعري باورها

ي شناخت معرفتي باورها .4. دارند و مهارت مدلسازي بيشتري تر دهيچيپي شناخت معرفتي باورها بالاتري سالها انيدانشجو
  .استي مهندسي مدلساز در آناني خودكارآمد معنادار و مثبت كنندهي نيب شيپ انيدانشجو

 

 ،يازسمدل مهارت ،يشناخت معرفتي باورها ،يساختار معادله مدل :كليدي هاي واژه
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1. Epistemological Beliefs 

2. Modeling Skills 

3. Epistemological Beliefs Inventory 

4. Engineering Modeling Self-Efficacy Scale  
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    مقدمه .�

 گرفتن نظر در ازمنديني مهندس آموزش موفقي بهساز كه دارد يم اظهار] 3[1يمهندسي مل انجمن

 به توجه اب ]4[2يمهندس وي فن آموزشي سنج اعتبار تئيه. استي مهندس آموزش نظامي اجزا تمام
 دانشي ريكارگبه در انيدانشجويي تواناي ابيارز منظوربهي مهندسآموزش  ازين موردي ها برنامه
 درك بهي مهندس آموزش محققان. كند يم ديتأك دانش تياهم بر ،يقعواي زندگ دري مهندس
 به كار نيا  وهستند مند علاقه اريبسي شناخت معرفتي باورهاي اخلاق وي اجتماع ،يفني ها جنبه

 استفاده به را دانشگاه در شده كسبي نظري مهارتها بتوانند تا كند يم كمكي مهندس انيدانشجو
 به كه است فلسفه ازي ا حوزه يشناس معرفت]. 5[نندك ليتبدي مهندس غلش در مهارتها ازي كاربرد
 توجه مركز بهي شناخت معرفتي باورها راًياخ]. 6[پردازد يم انسان دانشي ريگشكلي چگونگ و تيماه
 ازي اريبسي نيب شيپ وي ريادگ ينديافر دري مهم نقش رايز اند، شده ليتبدي ليتحص مطالعات در

          را»4يتحولي شناس معرفت« اصطلاح] 7[3اژهيپ بار نينخستي برا]. 1[دارند يريادگي يها جنبه
ي مدلها و انجامي اريبسي پژوهشها پس آن از و گرفت كاربهي شناخت رشد نديافر نييتب منظوربه
 و انسان دانش تحول و نيتكوي چگونگ نييتب مدلها نياي اساس هدف. شد مطرحي مختلفي نظر

ي شناخت معرفتي باورها]. 13 و 12 ،11 ،10 ،9 ،8[بودي ريادگ ينديافر و دانش باره در اوي باورها
ي چگونگ و دانش ساختي چگونگ دانش، فيتعر شامل دانستن و دانش عتيطب اب مرتبطي باورها
 بهي شناخت معرفتي باورها سازهي محتوا كه معتقدند زين چينتريپ و هوفر]. 14[است آني ابيارز

  ].  6[شود محدود ميدانش حصول ا يدانستني ندهايافر و دانش تيماه باره در افرادي باورها
 مدل شد، مطرحي شناخت معرفتي باورها حوزه در كهي اتينظر نيدتريجد و نيتر كامل ازي كي   

 كه است مستقل شيب و كمي ابعاد بر مشتملي ختشنا معرفتي باورها كه داشت دهيعق او. بود شومر
ي باورها مدل. دشو يم متمركز دانش اكتساب سرعت وي ريپذ كنترل منبع، ،تيقطع ساختار، بر

 انيدانشجواز ي برخ: 5ثابتيي توانا. 1: است بعد پنج از متشكل] 13 و 12 ،11[شومري شناخت معرفت

ي ريادگ ياثر در زمان طول در و شود يم متولد شخص با كه دانند يمي ذات و ثابتي جوهر را هوش
 اجازهي ريادگ يو تجربه كه آنجا تا هوش كه معتقدند انيدانشجو از گريدي برخ .كند ينم رييتغ

 انيدانشجو  ازيبرخ: 6عيسري ريادگي. 2. ستيني ذات و ثابتي ا دهيپد و است رييتغ قابل ،دهد يم
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1. National Academy of Engineering         

2. Accreditation Board for Engineering 

3. Piaget 

4. Developmental Epistemology 

5. Fixed Ability 

6. Quick Learning 
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  ديگر ازيبرخ كه يحال در دهد، يم رخ نخست وهله همان در و سرعت باي ريادگ ي كهمعتقدند

 :1ساده دانش. 3]. 13 و 12 ،11[است كند وي جيتدري نديافري ريادگيكه  دندمعتق انيدانشجو
ي حال در ،است منسجم و كپارچه يمنظا ك يصورتبه دانش ياجزا كه معتقدند انيدانشجو  ازيبرخ
 .4]. 11[است شده ليتشك گريكد يبا ارتباطي ب و مجزايي اجزا از دانشكه  معتقدند گريدي برخ كه

 كهي حال در ،است ناپذيررييتغ و مطلق ،يقطع دانش كه معتقدند انيدانشجواز ي خبر: 2يقطع دانش

از ي برخ: 3دانش منبع .5]. 11[دانند يم رييتغ قابل وي موقت ،يشيآزما را دانش گريدي برخ

 گريدي برخ كهيحال در دانند، يم انادتاس و مدرسان و نامتخصص را رانيفراگ دانش منبع انيدانشجو
 ديجدي ساختارها جاديا و دانش ليتحل و هيتجز به قادر انيدانشجو خود كه معتقدند انيدانشجو از

  .هستند دانش
 و درك منظوربهي ا هياول تلاش ،يمهندس انيدانشجوي شناخت معرفتي باورهاي بررس وي ابيارز  
ي ا مجموعه دانستن از توقعاتي بيش مهندس ك ياز]. 5[استي مهندس علومي شناخت معرفتي ابيارز
 دنبال به ديباي مهندس آموزش نظامي كلي الگو ووجود دارد  نينوي هايفناور و نياديبني دانشها از
 آموزشي ها برنامه در ،متأسفانه]. 15[باشد مهندسان در مهارتها و هايستگيشا ازي ا مجموعه جاديا

 در و است دانش كسب بري اصل ديتأك و شود يم وجهتي مهندس علوم آموزش بر شتريب رانياي مهندس
 كه استي حال در نيا. شود يم توجه كمتري فردي نگرشها و مهارتها توسعه چوني مسائل به آنها

 در ها آموخته بستن كاربهيي توانا جادياي برا لازم يمهارتها توسعه به ديبا دانش، انتقال بر علاوه
 علوم دري كاربرد وي اختشني ندهايافر نيتر مهم ازي كي]. 16[ديورز اهتمامي مهندسي تهايفعال

  . استي مدلساز  مهارت ،يمهندس
ي عملي مهارتها ازي مدلسازي ريادگ يو استي مهندسي اساسي كاركردها ازي كي يمدلساز

 فيتعر ك يدر]. 2[دهند يم پرورش را آن خود ليتحص دوران طول در انيدانشجو كه است مهم اريبس
 اشاره خاصي نظام ا يتيموقع ند،يفرا ك يآل دهيا و شده ساده فيتوص ا يمفهوم به مدل واژه ،يكل
 و محاسباتي برا اي يتجرب وي نظر درك براييي مبنا عنوانبهي اضير مباحث در اغلب كه كند يم
 از شده ساده فيتوص ا يمدل ك يهيته به زيني مدلساز اصطلاح. دشويم استفاده رهيغ و ها ينيبشيپ
 آل دهيا ندهينماي مدلسازكه  گفت توان يم ،گريد ريتعب به اي] 17[دارد دلالت ستميس ا يدهيپد كي
 هر ازمنديني واقعي ايدني ها دهيپد از مدلي طراح]. 18[استي واقعي ايدن ازي ستميس) شده ساده(
 نديفرا ازمنديني مدلساز ،يمهندس در ژهيو به. است نينماد وي كيزيف ندهينماي ها ستميس نوع دو
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1. Simple Knowledge 

2. Certain Knowledge 

3. Omniscient Authority 
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 وي اضيري زبانها مثليي ابزارها قيطر از مهم اتيجزئ فقط كه يطوربه ،استي ساز خلاصه
  ]. 19[دشويم ارائهي محاسبات

 با مطابق]. 20[ است 2يمحاسبات و 1يمفهومي مدلها دسته دو شاملي مهندس در مدلها نيتر جيرا   

 ،)ستميسي كيزيف ساختار( 3ساختار: استي اصل مؤلفه سه شاملي مفهوم مدل ،يبند طبقه نيا

 5هياول طيشرا و مرز و) وندديپ يم وقوع به ستميس در كهي ا حادثه .... . ويي ايميش ،يكيزيف (4ندهايفرا

 يِمحاسبات ندگانينماي محاسباتي مدلها). است شده ليتحم مدل بر كهي موقت اي يميدا طيشرا(
 با ائلمس ازي ا مجموعهدر آنها  كه هستند ها ستميس ...) وي وتريكامپي كدگذار ،ياضير مدل(

 شاملي مدلساز نديفرا. شوديم حل ماهرانهي عدد اتيعمل جرايا قيطر از نيمعي دروندادها
]. 21[است گريد اتيفرض و نهايتخم ها،يساز خلاصه مرتبط،ي كيزيفي ها طهيح باره دري ريگ ميتصم
ي ندهايافر نيتر كامل ازي كي]. 22[بود خواهد متفاوتي مدلسازي ندهايفرا ق،يتحق هدف به توجه با

] 20[سنگي تي مدلساز نديفرا ،است گرفته قرار مبنا زين حاضر مطالعه در كه شده مطرحي مدلساز
  . است شده داده نشان 1 جدول در هك دهكر ارائه مرحله هفت در راي مدلساز مراحل كه است

 

 ])20 [سنگي ت از اقتباس(ي مدلساز مراحل: 1 جدول

  فيتوص  يمدلساز مراحل

 محاسبه منظوربه لازمي ها داده كسب منظوربهي اطلاعات گاهيپاي جووجست  6ها دادهي ابيارز و مرور. 1
 ازي كلي ريتصو ارائه منظوربه مناسبي ها داده كسب براي تلاش. مدل جينتا

  .گرفته صورت مرتبطي ندهايفرا و مكان

ي طرحها وي مفهومي دلسازم. 2
  7بالقوه

ي ندهايفرا صيتشخ ،يكيزيف مدل ساختار جاديا منظوربه ها داده كردن خلاصه
  .مناسبي مرزها و هياول طيشرا نييتع و ستميسي كيزيف ويي ايميش

 حلي برا اريمع نيا كهي زمان تا آن دادن قرار مبنا و عملكرد اريمع نيتدو  8عملكرد اريمع نيتدو. 3
 فيتعر عملكرد ازي سطح عنوان به عملكرد اريمع ؛باشد مناسب موجود مشكلات

  .كند عمل آن طبق مدل رود يم انتظار كه شود يم

/ ي محاسباتي مدلهاي طراح. 4
  1وابستهي پارامترها

 فيتوص وي مفهومي مدلها از استفاده با) يمحاسبات (شده سادهي مدلها جاديا
  .فشردهي پارامترها
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1. Conceptual Model  
2. Calculational Model  
3. Structure 

4. Processes 

5. Boundary and Initial Conditions 

6. Review and Evaluation of Data 

7. Conceptual Modeling & Potential Scenarios 

8. Establishment of Performance Criteria 
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 و هيتجز ،يمدلساز محاسبات. 5
  2تيحساس ليتحل

 در بروندادها و جينتا دادن قرار ،)استي وتريكامپ محاسبات منظور (محاسبات
 ابهام ا يپارامترها از به دست آمده جينتا تيحساسي بررس و مطالعه جدول،
  .ها داده

 كه است شده زده نيتخم ابهامات شامل جينتا ؛يمحاسبات جينتاي ابيارز و درك  3جينتاي ابيارز. 6
 ازي ناش است ممكن ابهامات نيا كه شود يمي ابيارز عملكرد اريمع با مطابق
  .باشدي محاسبات مدل انتخاب مثل نيشيپ مراحل و ها داده

 دهشي طراحي درست مدل و شده ساخته حيصح طوربه مدل نكهيا از نانياطم  4يسنج اعتبار و ابهام. 7
  .است

    

 را افراد عملكرد ،تينها در و استدلال تفكر، ،يريادگ يزه،يانگي شناخت معرفتي باورها كهيي آنجا از
 باي رندگانيادگي ان،يدانشجو در آنهاي ارتقا و باورها نيا واسطه به توان يم دهد، يم قرار ريتأث تحت
 تا است شده تلاش حاضر مطالعه در ،منظور نيهم به. داد پرورش بهتر و شتريبي كاركردي تهايقابل

ي بررس رازيش دانشگاهي مهندس انيدانشجوي مدلساز  مهارت وي شناخت معرفتي باورها نيب رابطه
  .است شده داده نشان 1 شكل دري مفهوم مدل ،اساس اين بر و دشو

  
  يمهندس انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورهاي مفهوم مدل: 1 لشك

  

 دانش منبع وي قطع دانش ساده، دانش ع،يسري ريادگي ثابت،يي تواناي متغيرها مدل اين در  

 وي مفهومي مدلساز ،يمدلساز نديفرا ها، دادهي ابيارز و مروري هاريمتغ و مستقل ريمتغ عنوانبه

                                                                                                                                                 
1. Development of Calculational Models /Associated Parameter 

2. Modeling Calculations, Sensitivity Analysis 

3. Results Evaluation 

4. Validation/Verification 
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 عنوانبهي اعتبارسنج و ابهام ،يمحاسبات مدل ،يابيارز و ريتفس عملكرد، اريمع نيتدو بالقوه،ي طرحها
  .شد گرفته نظر در وابسته متغير

 

     پژوهش نهيشيپ .	

ي مختلفي ها ريمتغ با كه] 23[تاس شده ليتبدي اساسي موضوع بهي شناخت معرفتي باورها راًياخ

 راتييتغ ،]30 و 29[ 3يليتحصي تهايموفق ،]28 و 27 ،26[2زشيانگ ،]26 و 25 ،24[ 1يريادگ يمثل

  . .است طمرتب] 32 [5يراهبردي ندهايفرا و] 31[4يمفهوم
 سن، مثل افرادي شناخت تيجمع عوامل ازي ا پاره كه دهند يم نشان مختلف قاتيتحق ،نيهمچن

 ،33 ،13[هستند مرتبط آناني شناخت معرفتي باورها با لاتيتحص سطح وي ليتحص رشته ت،يجنس
  ]. 35 و 34

 آنها جينتا اما اند، شده متمركزي شناخت معرفتي باورها در تيجنس نقش بر قاتيتحق ازي برخ
ي هاباور نهيزم دري معناداري تيجنس تفاوت كه اند داده نشان مطالعات ازي سر كي. است نبودهي قطع

ي باورها مردان به نسبت نزنا مطالعاتي بعض در]. 37 و 36 ،33[دارد وجودي شناخت معرفت
 دورهزن  انيدانشجو اي] 44 و 43 ،42 ،41 ،40 ،39 ،38 ،35[نداهداد بروز خود از راي تر شرفتهيپ

 باره ردي تر ساده ديعقاي كارشناس دورهمرد  انيدانشجو وگان دانش آموخت با سهيمقا دري كارشناس
 چيه به خود جينتا در كه دارند وجودي اديز مطالعات ،گريد طرف از]. 45[داشتند عيسري ريادگي

 ،50 ،49 ،48 ،47 ،46 ،25 ،9[وجود نداردي شناخت معرفتي باورها و تفكر نهيزم دري تيجنس تفاوت
  ].  52 و 51
 كه داد نشان اتقيتحقي برخ مهارتها،كسب  زانيم دري تيجنسي تفاوتها نقش نهيزم در   

 دارندي نيكارآفر بهي شتريب شيگراي چشمگير طوربه زن انيدانشجو با سهيمقا در مرد انيدانشجو
.  ندادند نشان مرد و زن انيدانشجوي مهارتها نيب راي معنادار تفاوت قاتيتحق ريسا اما]. 54 و 53[

 تفاوت كه داد نشاني مالزي ا حرفه وي فن مراكز انيدانشجوي استخدامي مهارتهاي بررس نمونه،براي 
 انيدانشجوي شخص تيفيك وي فناور وي ستميس ،يفرد نيب ،ياطلاعات تفكر،ي مهارتها نيبي معنادار

  ]. 55[ندارد وجود مرد و زن
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 ،ياجتماع علوم ،يانسان علوم مختلفي ها رشته انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها سهيمقا   
  يشناخت معرفتي باورها. 1: داد نشان را مهم جهينت دو يمهندس وي عيطب علوم ،يتجار تيريمد
 در]. 52[ستا  وابستهوي ي ليتحص رشته به شخصي شناخت معرفتي باورها. 2 و هستندي بعدچند
 رشته وي ريادگ يو دانش باره در انيدانشجوي باورها نيب ارتباطي بررس دنبال به كهي قيتحق
/ يانسان علوم رشته شش از دانشجو 596 بود، انيدانشجوي هايژگيو وي ليتحص سطح وي ليتحص
. داشتند شركت اتياضير/ يعيطب علوم وي مهندس ،يتيترب علوم تجارت، ،ياجتماع علوم با،يزي هنرها
 متفاوت هم با آنهاي ليتحص رشته حسب بر انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها كه داد نشان جينتا

 بر 1نگتونيلميو دانشگاه وتريكامپي فناور رشته انيودانشجي محاسباتي مهارتها ليتحل]. 45[است
ي مهارتها كنندهي نيبشيپ هايژگيو نيا كه ساخت آشكار آناني شناخت تيجمعي هايژگيو حسب

 ]. 56[دستنين انيدانشجوي محاسبات

 آموزاندانشي شناخت معرفتي باورها بري ليتحص سطح ريتأث نهيزم در يشواهد به محققان از برخي  
  و39 ،35 ،34 ،33 ،9 ،8[اند افته يدست مختلف تحصيليي سالها در انيدانشجو و توسطهم مقطع
 دري تر دهيچيپي باورها شتر،يب لاتيتحصي دارا انيدانشجو و آموزاندانش مختلف، نيسن در]. 49
ي باورها نيبي معنادار تفاوت چيه  ديگريا مطالعه در اما]. 57 و 39 ،33[دارند دانش عتيطب باره
  ].  52[نشد افتي آنهاي ليتحص سال حسب بر انيدانشجوي شناخت رفتمع
 داد نشاني طولي ا مطالعه ان،يدانشجوي مهارتها وي شناخت معرفتي باورها نيب رابطه نهيزم در   

ي باورها]. 58[دهد يم قرار ريتأث تحت را انيدانشجوي ريادگي يكردهايروي شناخت معرفتي باورها كه
 ،يادراك فراي راهبردها و مطلب درك ،يريادگ يبر خود ميمستق ريغ ريتأث قيطر ازي شناخت معرفت
ي باورها كه شد گزارشي قيتحق در]. 59[دهد يم قرار ريتأث تحت را كيزيف علم فهم و درك

 منبع ،خلاصه طوربه. دهد يم قرار ريتأث تحت را آنهاي مدلساز نمرات انيدانشجوي شناخت معرفت
 هستندي مدلساز نديفرا بري شناخت معرفتي باورها مؤثر ابعاد دانش اختارس و دانش تيقطع دانش،

 كه كردند ثابت همكارانش و شومر ،]64 و 63 ،62 ،61 ،35 [مطالعاتي ا پاره از استفاده با ].60[
ي انيدانشجو و آموزاندانش: هستند ارتباط دري ريادگ يباي شناخت معرفتي باورها ازي خاصي ها جنبه
 نمرات دارند، ساده اريبسي هايريگجهينت استنتاج به ليتما ،هستند عيسري ريادگ يبه معتقد كه

 و آموزاندانش ؛]61[دارنديي بالا نفس به اعتماد امتحانات در و نندك يم كسبي فيضعي امتحان
 در و هستندي بعد چندي دگاههايد رشيپذ خواهان هستند،ي شيآزما دانش به معتقد كهي انيدانشجو
 به معتقد كهي انيدانشجو و آموزاندانش ؛]64[آورند يم عمل به دنظريتجد و اصلاح خود تفكرات
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 آنها نمرات نيانگيم و كنند يم مطالعهي خاص وهيش و راهبرد بدون ،هستند عيسر و ثابتي باورها
ي باورها نيب ارتباطي بررس هدف با دانشجو 116ي رو بر كهي قيتحق در]. 62[است نييپا

ي باورها كه دست آمدبه جهينت نيا ،گرفت صورتي ريادگي يندهايفرا وي شناخت معرفت
 قرار ريتأث تحت را آنهاي ريادگي يندهايفرا وي ليتحصي تهايموفق عملكرد، انيدانشجوي شناخت معرفت

  ]. 65[دهد يم
  


  پژوهش اهداف .
ي دلسازم مهارت باي شناخت معرفتي باورها نيب رابطهي بررس پژوهش اين جرايا از كلي هدف

 به قيتحق يئجز هدف  سهكلي، هدف نيا راستاي در .بود رازيش دانشگاه دري مهندس انيدانشجو
  :است زير شرح

       ؛يمدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها ابعاد نيبي همبستگ زانيم نييتع •

 رازيش دانشگاهي مهندس انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها نيب سهيمقا •
 ؛آناني شناخت تيجمعي هايژگيو اساس بر

ي نيب شيپ در رازيش دانشگاهي مهندس انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها قدرت نييتع •
 .آناني مدلساز مهارت

. دبررسي ش هم با قيتحقي رهايمتغ ابعاد نيب رابطه و داشتي فيتوص جنبه قيتحق اول هدف   
 سوم هدف و دبو انيدانشجوي شناختتيجمعي هايژگيو اساس بر رهايمتغ نيا ابعاد سهيمقا دوم هدف
 معادله مدل قالب دري مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها نيب رابطه ليتحل به مربوط
  .بودي ساختار

 

   پژوهش روش .�
 انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها رابطه حاضر تحقيقدر  اينكه به توجه با

ي آمار جامعه .بودي همبستگ نوع ازي فيتوص قيتحقروش  د،ش ميررسي ب رازيش دانشگاهي مهندس
 وي ا مرحلهي ا خوشهي ريگ نمونه از استفاده با كه بود شيراز دانشگاهي مهندس انيدانشجو هيكل شامل

 نمونه عنوان به زن و مرد نفر 166 ،يليتحص رشته وي ليتحص سال ت،يجنس ريمتغ سه اساس بر
 و] 1[يشناخت معرفتي باورها پرسشنامه دو شامل حاضر قيتحق در استفاده ردمو ابزار .شدند انتخاب

شناختي مركب از پنج زير مقياس   پرسشنامه معرفتكه بود] 2[يمهندسي سازلمدي خودكارآمد
و متشكل از سي و دو گويه و ) دانش ساده، دانش قطعي، منبع دانش، يادگيري سريع و توانايي ثابت(

 نديفرا ها، دادهي ابيارز و مرور( مدلسازي مهندسي مركب از هفت زير مقياس پرسشنامه خودكارآمدي
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 مدل ،يابيارز و ريتفس عملكرد، اريمع نيتدو بالقوه،ي طرحها وي مفهومي ازلسمد ،يمدلساز
  . و متشكل از سي و شش گويه بود) ياعتبارسنج و ابهام ،يمحاسبات
ي ها هيگو نيبي همبستگ بيضر ه،يگو ليتحل وشر از استفاده با ها، پرسشنامهيي روا سنجشي برا

 بيضر نيشتريب و نيكمتر صورت به آن جينتا كه دش محاسبه مربوط اسيمق كل نمره با اسيمق هر
 پرسشنامه از 31 و 7 الاتؤس. است آمده 2 جدول در اسيمق هر در ها هيگوي همبستگ
 نمره با معناداري همبستگ ليدلبه ها هيگو ريسا و شدند حذفي معنادار عدم ليدلبهي شناخت معرفت

   .بودنديي رواي دارا اسيمق كل

  

  ب همبستگي سؤالات پرسشنامه دانشجويان با نمره كل مقياسهاي مربوطيطيف ضرا : 2جدول 

  دانش قطعي  دانش ساده  ادگيري سريعي  منبع دانش  توانايي ثابت  مقياسها

مرور و 

ارزيابي 

  ها داده

  77/0-64/0  -21/0-64/0  52/0-22/0  66/0-49/0  60/0-29/0  51/0-22/0  همبستگي

سطح 
  معناداري

0001/0  0001/0  0001/0 0001/0  0001/0  0001/0  

  يند مدلسازيافر  مقياسها
و  مدلسازي مفهومي
  طرحهاي بالقوه

  تدوين معيار عملكرد
تفسير و 
  ارزيابي

  مدل محاسباتي
ابهام و اعتبار 

  سنجي

  76/0 -59/0  79/0-62/0  75/0-54/0  83/0-43/0  75/0-55/0  80/0-52/0  همبستگي

سطح 
  معناداري

0001/0  0001/0  0001/0  0001/0  0001/0  0001/0  

 

پايايي پرسشنامه نيز با استفاده از روش آلفاي كرونباخ محاسبه شد كه ميزان پايايي پرسشنامه    
ختي معادل شنا هاي معرفت  و ميزان پايايي پرسشنامه باور92/0خودكارآمدي مدلسازي مهندسي 

 پرسشنامه نيا. شد استفاده كرتيلي ا درجه پنج اسيمق از اطلاعاتي آور جمع منظوربه.  بود71/0

 تحليلي برا. شدي آور جمع قهيدق 20 از پس و عيتوز نمونه افراد نيب اطلاعات حيتوض از پس
 سهيمقا وي استنباط آمار قسمت در ،يهمبستگ سيماتر ازي فيتوص آمار قسمت در اطلاعات

 ليتحل و مستقل T- Test از انيدانشجوي شناخت تيجمعي هايژگيو اساس بر قيتحقي رهايمتغ
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 برازشي برا و رهيمتغ چند ونيرگرس از مدل ليتحلي برا Lisrel افزار نرم در و طرفه ك يانسيوار
 . استفاده شدبرازشي اهشاخص از مدل

  

  پژوهش هاي يافته .�

 است؟ زانيم چه بهي مدلساز مهارت وي شناخت تمعرفي باورها ابعاد نيبي همبستگ بيضر •
 نديفرا مهارت بجزي مدلساز مهارت ابعاد هيكل با ساده دانش بعد ،3 جدول اساس بر

 با زيني قطع دانش بعد. دهد يم نشان راي معنادار رابطهي سنجاعتبار و ابهام وي مدلساز
ي ريادگي. دهد يم نشان راي معنادار رابطهي سنجراعتبا و ابهام و ها دادهي ابيارز و مرور
. دارندي ابيارز و ريتفس و عملكرد اريمع نيتدو ،يمدلساز نديافر باي معنادار رابطه زين عيسر

. دهد يم نشان راي معنادار رابطه يمفهومي مدلساز وي مدلساز نديافر با زين دانش منبع
  .داد نشاني مدلساز مهارت ابعاد هيكل با راي معنادار رابطه زين ثابتيي توانا

 حسب بر انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفت باور نيبي معنادار تفاوت ايآ •
 فقط جداول، حجم كاهشي برا قسمت نيا در دارد؟ وجود آناني شناخت تيجمعي هايژگيو

 ،4 جدول اساس بر. اند شده آورده ،است شده مشاهده معنادار تفاوت آنها در كهي ابعاد
 ساده دانش در كه داد نشاني شناخت معرفتي باورها در مرد و نز انيدانشجو سهيمقا

 آمده دستبه معنادار 0001/0 سطح در تفاوت و دارندي بالاتر نيانگيم زن انيدانشجو
 و اند داده نشان راي بالاتر نيانگيم مرد انيدانشجو عيسري ريادگ يدر ،نيهمچن. است
ي شناخت معرفتي باورها ابعاد ريسا رد. است آمده دستبه معنادار 03/0 سطح در تفاوت
 تفاوتي مدلساز مهارت دري خودكارآمد احساس سهيمقا. نشد مشاهدهي معنادار تفاوت
ي شناخت معرفتي باورها سهيمقا. نداد نشان مرد و زن انيدانشجو نيب در راي معنادار
 تفاوت ،يشناخت معرفتي باورها ابعاد از ك يچيه در مختلفي ها رشته انيدانشجو
 انيدانشجو نيب زيني مدلساز مهارتي خودكارآمد در. نداد نشان آنان نيب راي معنادار
ي باورها كه 5 دولج  با توجه به.نشد مشاهدهي معنادار تفاوتي مهندس مختلفي هارشته
 يليتحص سال اساس بر انيدانشجوي مدلساز مهارتي خودكارآمد وي شناخت معرفت

ي باورها روند، يم دانشگاه بالاتري ترمها به كه انهمچن انيدانشجو است، مقايسه شده
 در. دشو يم مبدل تر دهيچيپ و تر پخته حالت به خام و ساده حالت از آناني شناخت معرفت

 مشاهده معنادار تفاوت مختلفي سالها انيدانشجو نيبي قطع دانش بجز ابعاد نيا شتريب
 به ورود با انيدانشجو زيني مهندسي مدلساز مراحل ازي اريبس در ،نيهمچن. شود يم
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 وي مدلساز نديفرا مرحله دو بجز و نندك يم كسبي شتريب مهارتتحصيل ي انيپاي سالها
  .دشو يم مشاهدهي معنادار تفاوت مراحل هيبق در ،بالقوهي طرحها وي مفهومي مدلساز

  
  

  يمدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها نيبي همبستگ :3جدول
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  مرد و زن انيدانشجوي  مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها سهيمقا: 4 جدول

  
 

  مختلفي ها سال انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورها سهيمقا : 5جدول
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 آنان،ي مهندسي مدلساز مهارت با انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها نيب رابطه سنجشي برا  
  ). 2 شكل( گرفت صورت ليتحل Lisrel 8,54 افزار نرم از فادهاست باي ساختار معادله مدل قالب در

  

 
  

  رازيش دانشگاهي مهندس انيدانشجوي مدلساز مهارت وي شناخت معرفتي باورهايي نها مدل: 2 شكل

  

 جدول (شد محاسبه برازش مختلف ريمقاد  ، Liserl افزارنرم از استفاده با مدل، برازش نييتعي برا  
 و GFIو  NFI ،CFI ،IFI برازشي شاخصها بودن بالا به توجه با كه افتيدر انتو يم جدول طبق). 6
  .است برخورداري مناسب برازش از مذكور مدل ،SRMRي خطا شاخص بودن نييپا

  

  يمهارت مدلساز وي شناخت معرفتي باورها  مدل برازشي شاخصها : 6جدول
 مقدار شاخص

 CFI 86/0 

GFI 84/0 

 IFI 87/0 

SRMR 08/0 
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   يريگجهينت .
 ساده، دانش بعد در كه داد نشاني مهندس مرد و زن انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها سهيمقا

 ريسا در اما ،اند داده نشان راي بالاتر نيانگيم مرد انيدانشجو عيسري ريادگ يبعد در و زن انيدانشجو
 قاتيتحق جينتا با جهينت نيا كه نشد داده نشان مرد و زن انيدانشجو نيبي معنادار تفاوت چيه ابعاد
 و الكساندر بوهل، ،]46[) 2008 (فان ،]25[) 2004 (وتيال و چان ،]9[) 1994 (چنريك و نگيك

 استرابل،  و]51[) 2003 (چان ،]50[) 1991 (كان ،]48[) 2006 (هوفر ،]47[) 2002(ي مورف
 تفاوتكه نبود  گفت توان يم افته ينيا هيتوج در .د دارييهمسو ]52[) 2004 (جانسون و سرِناسكا
 انيدانشجو كه است آن دهندهنشان ابعاد، ازي اريبس در مردان و زناني شناخت معرفتي باورها معنادار

 تجربه با انادتاسداشتن  وجود فقط و دارندي شناخت دانش تيماه باره دري مشابهي باورها مرد و زن
  . ندك جاديا راي شناخت فتمعر راتييتغ انيدانشجو در تواند يم كه است متخصص و

 نشان آناني شناخت معرفتي باورها نيب راي معنادار تفاوت مختلفي ها رشته انيدانشجو سهيمقا  
] 52) [2004 (جانسون و سرِناسكا استرابل، و] 45) [2000 (كان قاتيتحق با همسونا جهينت نيا. نداد
 قاتيتحق در. دانست حاضر قيتحق با قاتيتحق نيا تيماه در توان يم رايي همسونا نيادليل . است
ي مهندس و هيپا علوم ،يانسان  علوميها رشته انيدانشجوي شناخت معرفتي باورهادر  سهيقام شده ذكر

 مختلفي ها رشته از انيدانشجو همهجامعه آماري  حاضر قيتحق در كه يحال در ،صورت گرفته است
 مشاهده آناني شناخت معرفتي باورها نيبي معنادار تفاوت ،ليدل نيهم به و بودندي مهندس دانشكده

  .نشد
 رشد از بالاتري سالها انيدانشجو كه داد نشان مختلفي سالها انيدانشجو سهيمقا ،نيهمچن  

 كانو قاتيتحق جينتا با همسو جهينت نيا. برخوردارند خودي شناخت معرفتي باورها نهيزم دري شتريب
 اساس بر. است] 57) [2004 (همكاران وي كونل و] 39) [2006 (همكاران و ماسون ،]33) [2005(
 دانش و است لازمي مفهوم شناختي برا تجارب و اطلاعات از استفاده كه افتيدر توان يم ج،ينتا نيا
 طول در انيدانشجو. بود خواهد تكامل حال در فرد دانش و علم و ابد يرييتغ زمان طول در تواند يم

 منبع ك يبه و ستين خاص دانش، كه ابندي يم در آموختگيدانش انزم به شدن كينزد با و زمان
 و خودي تخصص دانش توسعه دري سع ،رو نيا از  وشود ينم محدود استاد ا يكتاب مثلي تخصص
 در اثرگذار و مهمي عامل خود نيا كه داشت خواهندي واقعي زندگ با خود دانش انطباق ،نيهمچن
  . بود خواهدي تخصص حوزه و كار بازار به ورودي برا شانيمهارتها توسعه
 نيا در كه داد نشان مرد و زن انيدانشجوي مدلساز مهارتي خودكارآمد سهيمقا ،نيا بر علاوه  
 حمزه  ـلانيكاز قاتيتحق جينتا با افته ينيا. ندارد وجود مردان و زنان نيبي معنادار تفاوت نهيزم
  وي ناتيزرب س،يسوتار قاتيتحق جينتا با و سوهم] 56[) 2005 (كرسونيد  و]55[) 2009 (كريب
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 گونهنيا بتوان ديشا. است سوناهم ]54[) 2002 (كپ بيل وي چارن  و]54[) 2007 (لاهام ـ آل
 جو ك يدر همه چون ،تيجنس مسئله از نظر صرفي مهندسي ها رشته انيدانشجو كه كرد استدلال
ي مهارتها  نهيزم در اند، داشته قراري عمل وي كاربردي تيماه و مشابه باًيتقر دروس با خاصي آموزش
  . هستند برخورداري كسان يباًيتقريي توانا ازي مدلساز جمله ازي كاربرد
 كه داد نشاني مهندس مختلفي ها رشته انيدانشجوي مدلسازي مهارتهاي خودكارآمد سهيمقا
 جينتا با سوهم افته ينيا. ندارد وجودي مهندس مختلفي هارشته انيدانشجو نيبي معنادار تفاوت
 عنوان گونهنيا بتوان ديشا راي ا جهينت نيچني احتمال علت. است ]56[) 2005 (كرسونيد قاتيتحق
 كنار در ابتدا از انيدانشجو كه كند يم جابياي مهندسي ها رشتهي كاربرد وي تخصص تيماه كه دكر

 عنوانبه ،تينها در تا رنديبگ فرا زين را آنها به مربوطي كاربردي مهارتها ،ينظري مبان كسب
  .شوند .... و تجارت صنعت، اقتصاد، عرصه وارد لازمي مهارتها و دانش از برخوردار و خبرهي متخصصان

 نيب كه بود آن ازي حاكي ليتحصي سالها انيدانشجوي مدلسازي مهارتهاي خودكارآمد سهيمقا
 پژوهش از به دست آمده جينتا با كه دارد وجودي معنادار تفاوت مختلفي ليتحصي سالها انيدانشجو

ي ا گونهبه است، شروندهيپ وي جيتدري نديافر مهارت كسب. است وناهمس ]56[) 2005 (كرسونيد
 انيدانشجو. ابدي يم توسعه شتريب دانش و آموزش تجربه، كسب اثر در و زماني ط در و مرور به كه

 و تجربه دانش، از ،روند يم لاترباي سالها به كه همچناني ليتحصي سالهاي ط در زيني مهندس
 وي كاربردي تهايفعال طهيح در كهيطوربه ،شوند يم برخورداري تر شرفتهيپ و تر دهيچيپي مهارتها

 .    دهند يم بروز خود از يشتريبي كارآمد و تيخلاق ،يستگيشا تبحر،ي عمل

 در انيانشجودي خودكارآمد احساس وي شناخت معرفتي باورهاي رهايمتغ نيب رابطهي بررس
 جينتا با جهينت نيا. داد نشان ريمتغ دو نيا نيب راي معنادار و مثبت رابطه زيني مهندسي مدلساز
 هركه  گفت توان يم ،يعبارت به ؛بود همسو] 60) [2010 (شامن و لدساكريف بستر م،يريلد ييقاتيتحق
 نحوه و دانش به آنها دگاهيدي عن ي؛باشد تر افتهيرشد و تر يغن انيدانشجوي شناخت معرفتي باورها چه

 از مختلفي مهارتها در انيدانشجوي خودكارآمد رود يم انتظار باشد، تر عيوس و تر جامع آن كسب
  . دشو شتريبي مدلساز مهارت جمله
 با انيدانشجو شتريبيي آشنا كه دكر برداشت نيچن توان يم آمده دستبه جينتا هيتوج در  
 حالت از را آناني شناخت معرفتي باورها ،يمتوالي ترمها طول در خود انادتاس سيتدري كردهايرو

 با انيدانشجو ،يعبارت به ؛كند يم ليتبد پخته و دهيچيپ افته، يرشد حالت به خام و تجربهي ب ساده،
        نظر ديتجد خودي باورها در خود، انادتاس سيتدر مختلفي سبكها تجربه اثر بر و زمان گذشت

ي كي. نندك يم نيگزيجا را دهيچيپي باورها و رندگذامي كنار رايي ابتدا و سادهي باورها  ودننكمي
 و تر يتخصص دروس نوع در توان يم راي شناخت معرفتي باورها در انيدانشجو شرفتيپ ليدلا از گريد
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 كردن حفظ مرحله از انيدانشجو شود يم باعث كه دكر جووجست بالاتري ترمها در دشوارتري آزمونها
 ليدل به ي دانشجويانباورها. ابندي  دست اصول نيا ليتحل و هيتجز و درك به اصول و هايتئور ،ميفاهم

آنان  و دياب يم توسعه و شدر مختلفي فرهنگها و تهايفعال ،يآموزشي اهطيمح درآنها  گرفتن قرار
 نشان دهآم دست به جينتا مجموعه ،يكلطوربه. داشت خواهندي متعددي پاسخها سؤال كي يبرا
ي شناخت معرفتي باورها توسعه و رشد جهت در متناسب سيتدري روشها انتخاب با كه  ددهمي

ي روان طيمح ،نيهمچن و انادتاس عملكرد نوع. دكر كمك آناني مهارتها رشد به توان يم ان،يدانشجو
 با زين انادتاس. ندك فراهم انيدانشجو در باورها نيا پرورشي برا راي مساعد نهيزم تواند يم كلاس
 حل ،ياكتشافي روشها همچون سيتدر مختلفي ها وهيش توانند يمي كافي شناخت نهيزم داشتن

 كننده فراهم و شناخت منبع عنوانبه درس كلاس در استاد نقش كاهشي برا را شينما  و لهئمس
 هر توسعه و شدر به ،تينها در و ببرند كاربه انيدانشجو در تر دهيچيپي باورها توسعه و رشد و دانش
  .ابند يدست) يمحاسبات وي مفهوم(ي مدلساز نهيزم در آناني مهارتها شتريب چه
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